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Misséo

Ol

Gerir com eficiéncig, transparéncia e responsabilidade o regime de previdéncia
complementar dos servidores publicos do Estado de Minas Gerais.

VisAo

Ser a melhor parceira dos nossos participantes na construcdo do seu futuro,
proporcionando tranquilidade e seguranca em todos os momentos da sua vida.

Valores

Etica, Transparéncio, Responsabilidade, Honestidade, Integridade, Exceléncia,
Criatividade, Competéncia, Comprometimento e Respeito ao ser humano.

Politica de
relacionamento

Estar sempre disponivel para atender aos nossos participantes com competéncia,
cordialidade, gentileza e respeito, colocando os seus interesses em primeiro lugar.
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Apresentacado

A Fundacdo de Previdéncia Complementar do Estado de Minas Gerais -
PREVCOM-MG foi criada com a finalidade de gerir planos de beneficios de cardter
previdencidrio para os servidores publicos. A PREVCOM-MG & uma entidade sem fins
lucrativos e com autonomia administrativa, financeira e gerencial, nos termos da Lei
Complementar Estadual n°132/2014 e da Lei Complementar Federal n° 108/2001.

Em cumprimento & Resolucdo CNPC n° 32/2019, e & Instrugcdo PREVIC n° 13/2014, a
PREVCOM-MG apresenta o Relatdrio Anual de Informagdes aos Participantes, relativo
ao exercicio de 2022. Este Relatdrio tem por objeto informar e esclarecer 0os
Participantes e Patrocinadores dos planos PREVPLAN e PREV-MAIS os principais pontos
sobre a gestdo e os resultados da entidade de forma clara e didatica.
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CAP Ol

Mensagem
da Diretoria

Armando Quintéo Bello de
Oliveira Junior
Diretor-Presidente
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Mensagem
da Diretorio

No ano de 2022, confirmando tendéncia
observada, a PREVCOM-MG cresceu além
das expectativas. O NUmero de
participantes que, em dezembro de 2021
era de 1I66, passou para 1986, em
dezembro de 2022.

Ja o patrimdnio dos planos administrados
que era de R$ 40,7 milhdes passou para R$
828 milhdes, sendo que ainda hd muito
espaco para crescimento, mormente em
faoce de recentes alteracbes na Lei
Complementar 132/2014.

Nos seus 08 (oito) anos de existéncia a
Fundacdo de Previdéncia Complementar
do Estado de Minas Gerais apresentou um
grande avanco, estando muito proxima da
esperada autossustentabilidade. Se, na
criacdo da PREVCOM-MG, os atudrios
estimavam o ponto de equilibrio em 2027,
recente estudo feito pela Lumens Atuarial,
ja se projeta que tal objetivo possivelmente
serd alcangado antes daquela data.

Ainda que estejomos na fase inicial de
estruturacdo da Fundagdo, o desafio
colocado aos gestores, de implementar
acdes visando reduzir o tempo necessario
ao atingimento da auto-sustentabilidade,
tem sido alcangado.

Nesta ordem, o aumento do nUmero de
participantes, o incentivo a migracdo
para o regime de previdéncia
complementar ocorrido no exercicio de
2021 e a busca incessante da maior
rentabilidade  possivel na  gestdo
financeira do patrimonio dos planos
administrados, j0 comecam a render
frutos.

No exercicio de 2021, em continuidade ¢
reforma da previdéncia do Estado de
Minas Gerais, foi sancionada a Lei
Complementar n° 158 de 30 de julho, que
estendeu o0 regime de previdéncia
complementar aos servidores ndo
efetivos e ocupantes de emprego
publico, nas autarquias, fundacodes,
empresas publicas e sociedades de
economia mista, na condicdo de
participantes facultativos.

Ainda, na mesma Lei, foi cricdo e
disciplinado um beneficio especial, de
natureza compensatoria a ser concedido
pelo Estado de Minas Gerais qos
servidores que optarem por migrar para
O Regime de Previdéncia Complementar,
um importante vetor de fomento oo
PREVPLAN.

A PREVCOM-MG também & a gestora do
plano multipatrocinado  para  entes
puUblicos, denominado PREV-MAIS,
destinados aos Municipios e Estados que
vierem a formalizar convénio de adesdo.

Atualmente o PREV-MAIS & patrocinado
pelos municipios mineiros de Betim,
Espera Feliz — MG, Governador Valadares e
Muricé.

A Fundagdo ird prosseguir em sua missdo,
que é a de dar protecdo financeira em
formma de poupanca previdencidria aos
servidores publicos, forte no crescimento e
fortalecimento da Previdéncia

Complementar no Estado de Minas Gerais.

Como Diretor-Presidente da Fundacgdo,
expresso agqui meu agradecimento a
todos que contribuiram pelo
engrandecimento da PREVCOM-MG, em
especial nossos colaboradores, demais
diretores e membros dos conselhos
Deliberativo e Fiscal da entidade.

Armando Quint&o Bello de Oliveira Junior
Diretor-Presidente
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Composicdo do Conselho Deliberativo

Representantes do Poder Executivo

Conselheiro Titular e Presidente
Procurador do Estado Marcelo
Barroso Lima Brito de Campos

Conselheiro Suplente
Procurador do Estado
Gabriel Arbex Valle

Representantes do Ministério Publico

Conselheiro Titular
Procurador de Justica Marcio
Gomes de Souzd

Conselheiro Suplente
Promotor de Justi¢ca Fabricio
Marqgues Ferragini

Representantes do Poder Judicidrio

Conselheiro Titular
Juiz Aposentado e Advogado
Noelho Adelino Machado

Conselheiro Suplente
Juiz de Direito Rafael
Arrieiro Continentino

Representantes dos
Participantes e Assistidos

Conselheiro Titular
Defensor PUblico Cantidio Dias
de Freitas Filho

Conselheira Suplente
Defensora Publica Camila
Marchado Umpierre

Conselheiro Titular
Defensor Publico Marcos Lourenco
Capanema de Almeida

Conselheira Suplente
Defensora PUblica Rebeca
Breves de Melo e Silva

Conselheiro Titular
Servidor PUblico Jo&o Victor Silva Fonseca

Conselheiro Suplente
Servidor PUblico Matheus
Miranda de Oliveira

Composicdo do Conselho Fiscal

Representantes dos
Participantes e Assistidos

Conselheiro Titular e Presidente
Defensor Publico Henrique Matheus
Mariani Sossai

Conselheiro Suplente
Defensor PUblico Luis Felipe
Rocha Mascarenhas

Conselheiro Titular

Servidor Pdblico Tiago Margues Delboni

Conselheira Suplente
Servidora Publica Fernanda
Amorim Fraga

Representante do Poder Legislativo
Conselheira Titular
Servidora Publica Patricia Capanema

Silva Duarte McGuigan

Conselheira Suplente
Servidora PUblica Bruna Maria Souza

Representante da
Defensoria PUblica

Conselheiro Titular
Defensor Publico Sérgio
Augusto Riani do Carmo

Conselheiro Suplente
Defensor Pdblico Lucas
de Avila Chaves Borges
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Composicdo da Diretoria Executiva Composicdo do Comité de Investimentos

Presidéncia

Diretor-Presidente

Armando Quint&o Bello de Oliveira Junior

Coordenacdo Juridica
Aroldo de Rezende Bastos Pereira

Analista de Controles Internos
Josiane de Melo Lacerda Meira

Secretaria Executiva
Juciene Hilario de Souza

Diretoria de Seguridade

Diretora de Seguridade
Mariana Cristina Macieira
Souza Figueiredo

Analista de Atudria e de Beneficios
lgor Bolzan Lage

Assistente | - Seguridade
Raphael Barboza Lage

Assistente | - Marketing
Leonardo Clemente dos Santos

Estagiario
Daniel Lima de Carvalho

Diretoria de Investimentos

Diretor de Investimentos
José Antdnio Bittencourt Soares

Analista de Investimentos
Leonardo Gomes Gongalves

Diretoria Administrativo-Financeira

Coordenacdo de Administracéo e Financas
Mariana Ferreira Nunes

Coordenador

Diretor de Investimentos
José Antdnio Bittencourt Soares

Membros

Coordenacdo Juridica
Aroldo de Rezende Bastos Pereira

Analista de Investimentos
Leonardo Gomes Gongalves

Superintendente de Administracéo
Financeira — SEF/MG
Geber Soares de Oliveira

Diretor de Controle e Operacéo
Financeira — SEF/MG
Felipe Afonso Costa
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CAP 02

Comunicagdo
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Comunicacgdo
e Marketing

No ano de 2022, a Prevcom-MG atuou
iIntensamente em suas redes sociqis
com objetivo de promover a marca e
tornd-la conhecidag, publicando
conteldos direcionados especialmente
para os servidores publicos. Com isso,
notou-se grande engajomento nNas
mMidias sociais, gue vém se tornando um
dos principais canais de comunicacdo
com O atuais Participantes e com o
publico de prospeccdo.

Grande destaque das agdes nas midias
sociais foi a série Drop Cast,
conhecimento compartilhado,
protagonizada pelo Diretor-Presidente,
Dr. Armmando Bello, e pelo Presidente do

Conselho Deliberativo, Dr. Marcelo
Barroso, que conduziram os episddios
com enriguecedores esclarecimentos
sobre o regime de previdéncia
complementar do Estado de Minas
Gerais, tipos de investimentos, como
funciona a Prevcom-MG e respondendo
a duavidas comuns de Participantes e
outros interessados no assunto de
previdéncia complementar.

Sem duavida, o Drop Cast superou as
expectativas, que Ihe consagrou em um
importante canal de difusdo de
conteldo de educacdo financeira e
previdencidria acessivel a diversos
publicos.
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Fomento

O fomento da marca e a disseminagdo da
cultura  previdencidrio, bem como
educacdo financeirg, continuou ativo em
encontros, reunioes e palestras
presenciais e onlines. Nesse sentido, d
Fundagdo participou, representada pelo
Diretor-Presidente, Dr. Armando Bello, que
palestrou na Defensoria PUblica de Minas
Gerais, no Ministério Publico de Minas
Gerais e no Tribunal de Justica Militar de
Minas Gerais, apresentando a PREVCOM
MG aos novos servidores publicos do
Estado. Além disso, houve reunides com
representantes de diversas prefeituras do
Estodo de Minas, treinomentos e
alinhamento estratégico com os Agentes
da MAG Seguros, parceira da
Prevcom-MG, com objetivo de
aperfeigoar, atualizar e engajar os Agentes
Previdencidrios, 0 que proporcionou aos
novos e atuais participantes um
atendimento de maior exceléncia.

A  Prevcom-MG esteve presente em
importantes e renomados eventos do setor
de previdéncia complementar, tais como
43° Congresso Brasileiro de Previdéncia
Privado, promovido pela  Associacdo
Brasileira das Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar — Abrapp e na
729 e 749 reunides ordindrios Conselho
Nacional dos Dirigentes de Regimes Proprios
de Previdéncia Social — CONAPREV e no 20°
Semindrio da Associagdo Mineira dos
Institutos de Previdéncia Municipal -
AMIPREM. J& no Congresso Brasileiro de
Direito Previdencidrio, o Presidente do
Conselho Deliberativo, Dr. Marcelo Barroso,
recebeuy o0 prémio de destaque
previdencidrio 2022. O objetivo dessa
premiacdo é reconhecer as persondlidades
juridicas que mais se destacam no Cendrio
Previdencidrio pelo trabalho ativo em prol
da luta e defesa dos direitos sociais.

Palestras Realizadas em 2022

PATROCINADOR QUANTIDADE
Poder Executivo 5
Ministério publico 2
Tribunal de Justica 4
Defensoria PUblica 2
Prefeituras 14
Outro Orgdos 7
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Certificados em 2022

Com muito orgulho, informmamos que mais dois profissionais da Prevcom-MG foram
certificados pelo Instituto de Certificacdo Institucional e dos Profissionais de
Seguridade Social (ICSS), garantindo ainda mais qualidade e expertise na gestdo
dos nossos planos de previdéncia complementar. Acreditamos que a constante
busca pela exceléncia e capacitagdo dos nossos colaboradores € fundamental
para oferecermos os melhores servicos aos Nossos participantes.

A certificagdo do ICSS é de extrema importdncia para o mercado de previdéncia e
planos de aposentadoriag, porgque procura qualificar e diferenciar os profissionais da
area. Com elqg, os profissionais se tornam mais bem preparados para lidar com os
desafios do mercado e oferecer solugdes mais eficientes aos nossos participantes.

w w

Igor Bolzan Lage Gabriel Arbex Valle

Gestdo de Riscos

Atualmente a Fundacdo utiliza o sistema “Harpa” para a gestdo dos riscos.
Estd em curso o mapeamento e revisdo de processos e fluxos.

Ainda, no exercicio de 2022, foi iniciado o trabalho de revisGo e organizacdo
arquivistica, no intuito de realizar o mapeamento do acervo documental da
Fundagdo e buscar melhoria continua na seguranga da informacdo.

Alteracoes
regulamentares

Alteracdo do estatuto

O Estatuto da Fundacdo foi atualizado no exercicio de 2022, adequando-o 4s
alteracées trazidas pela Lei Complementar Estadual n° 158 /2021,

A adequacdo do Estatuto foi aprovada pela PREVIC por meio da Portaria n° 325 de 8
de abril de 2022.

O texto vigente estd disponivel no site da PREVCOM-MG

Alteracdo do regulamento

Em 2022 o regulaomento do plano PREVPLAN foi ajustado por duas alteracdes, o
primeira no més de marco que, em sintese, permitiu as entidades de administracdo
indireta do Estado de Minas Gerais se tornassem patrocinadores, bem como seus
respectivos servidores se tornassem participantes, além de disciplinar a adesdo
automatica de servidores anteriores do regime de previdéncia complementar que
exercessem a op¢do por esse regime, e d segunda, ocorrida em junho, voltada ds
acdes de fomento a adesdo, com o estabelecimento de um piso de saldrio de
contribuicdo e a remocdo do valor minimo para contribui¢cdes esporddicas.

As adequacgdes foram aprovadas pela PREVIC, por meio das Portarias n°® 270 de 22 de
marco e 573 de 20 de junho de 2022.

O texto vigente estd disponivel no site da PREVCOM-MG



https://www.prevcommg.com.br/wp-content/uploads/2023/03/Regulamento_Consolidado_20.06.2022_Vigente-1.pdf
https://www.prevcommg.com.br/wp-content/uploads/2022/10/Estatuto-Consolidado-alterac%CC%A7a%CC%83o-exige%CC%82ncias-Nota-246-2022_Vigente-Limpo-1-2.pdf
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Internacional

O ano de 2022, foi marcado por noticias
ambiguas, boas e ruins, enguanto
algumas economias miravam  d
retomada de crescimento, outras
estavam preocupadas com umad
possivel recessdo.

A retomada de algumas economias
era dada como certg, haja vista as
retracdées ocorridas nos dois Ultimos
anos de pandemia (covid-19). A boa
perspectiva durou pouco, pois logo no
més de fevereiro veio a noticia da
invasdo da Russia no pais Ucraniano,
causando assim uma guerra civil, que
gerou impactos sem precedentes

na propria Ucrdnia e em outras
poténcias econdmicas. Dentre as mais
afetadas na Europa, haja vista a
relacdo econdmica do continente
europeu com a Russia.

Nos EUA, o FED (Banco Central
Americano), preocupado com a
inflacdo alta, ndo mediu esforcos para
controld-la. Em consequéncia, elevou a

taxa bdsica de juros para o intervalo de
4,25% a 45% Ao ano. Segundo o banco
central americano a medida foi
necessaria, tendo em vista o aumento
expressivo da inflagdo que terminou o
ano em 6,5%.

A Ching, por sua vez, passou 0 ano com
medidas mais restritivas por conta do
Covid-19 e suas variantes. Ao final do
ano, optou pelo relaxamento das
medidas. A iniciativa corroborou para
melhora das projecdes de crescimento
futuro, mesmo apds um periodo de
fraco crescimento.

Brasil

O Brasil, esteve em uma trajetoéria
diferente das poténcias econdmicas.
Enquanto os principais bancos centrais
iniciavam o aumento da taxa bdsica de
juros, o Banco Central j& havia
deflagrado o movimento de aumento
progressivo da taxa bdsica de juros, por
entender antecipadamente a
necessidade do controle inflaciondrio.
Em consequéncia a economia

apresentou melhor resultado,
demonstrado  principalmente  pelos
indicadores econdmicos.

Em relacdo aos indicadores, o PIB —
Produto Interno Bruto do pais, cresceu
29% Nno ano e a taxa de desemprego
terminou o ano com 7,9%, um dos
menores indices desde 2014

Ressaltamos que, até a economia
apresentar os resultados citados, o padis
passou por momentos de grandes
desafios no cendrio politico e
econdmico. Como a elei¢cdo de um novo
presidente para o pais; a reducdo do
ICMS em combustiveis, a toxa de
desemprego e a retomada das
atividades econOmicas.

Por fim, existem incertezas que o mercado
financeiro levard para o ano de 2023,
COMO crescimento econdmico mais fraco
e possivel recessdo global. Cabe entdo
aos agentes de mercado utilizarem
estratégias de investimentos que venham
oportunizar rentabilidade positiva, no
longo prazo, para os recursos investidos.
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PREVPLAN

”’ ° ° °
A tabel ' t tidade d tici tes do Pl PREVPLAN,
Estatisticas de PartiCipantes e s seeen o aentose se poreponis s fome v

Quq ntidqde de Pa rticipq ntes ainda ndo possui assistidos.

Estatisticas de Participantes

Quantidade Média Total

Patrocinador

Participantes Saldrio de Participacdo Remuneragdo (%)Contribuigéo Partic. (%)Contribuigéo Patroc. Saldo Partic. Saldo Patroc. Saldo Portabilidade
0001 - ALMG 95 14.386,44 21.473,66 7,43% 7,32% 3.140.090,51 3.051.059,40 96.907,10
Feminino 44 14.414,51 21.501,73 7,44% 7,27% 1.5676.759,69 1.5604.653,29 96.907,10
Masculino 51 14.362,23 21.449,45 7,42% 7,35% 1.663.330,82 1.546.406,11 0,00
0002 - TCMG 145 11.355,88 18.345,34 7,53% 7,44% 2.329.420,30 2.317.249,48 139.037,11
Feminino 69 13.065,39 20.152,61 7,63% 7,50% 1.132.965,96 1.128.548,34 0,00
Masculino 76 9.803,82 16.704,54 7,44% 7,39% 1.196.454,34 1.188.701,14 139.037,11
0003 - TIMG 231 14.602,44 21.076,05 7,06% 6,82% 7.690.310,97 7.577.943,53 99.092,82
Feminino 127 11.721,96 17.972,10 7,06% 6,71% 3.402.154,30 3.315.173,80 70.152,45
Masculino 104 18.119,96 24.866,45 7,06% 6,96% 4.288.156,67 4.262.769,73 28.940,37
0004 - DPMG 148 24.169,77 30.969,67 7,20% 715% 6.852.328,22 6.813.510,84 161.249,18
Feminino 74 24.361,84 31.353,29 7,25% 7,20% 3.337.148,85 3.326.216,34 94.896,94
Masculino 74 23.977,70 30.586,05 715% 7,10% 3.515.179,37 3.487.294,50 66.352,24
0005 - MPMG 467 18.709,13 25.568,71 7,19% 7,07% 13.938.569,71 13.809.447,08 102.760,01
Feminino 189 17.247,05 24.146,78 7,23% 7,10% 5.741.440,78 5.690.760,20 0,00
Masculino 278 19.703,14 26.535,42 717% 7,04% 8.197.128,93 8.118.686,88 102.760,01
0006 - SEPLAG 892 6.390,87 11.150,11 6,23% 5,18% 8.421.929,26 6.229.678,60 27.026,63
Feminino 378 5.611,08 9.848,41 6,00% 4,82% 3.365.533,09 2.251.424,56 9.028,61
Masculino 514 6.964,33 12.107,39 6,41% 5,44% 5.056.396,17 3.978.254,04 17.998,02
0007 - TUIMMG 8 3.049,07 3.049,07 4,31% 0,94% 7.977,53 0,00 0,00
Feminino 5 3.819,02 3.819,02 4,80% 1,50% 6.175,85 0,00 0,00
Masculino 3 1.765,81 1.765,81 3,50% 0,00% 1.801,68 0,00 0,00
Total 1986 - - - - R$ 42.380.626,50 R$ 39.798.888,93 R$ 626.072,85



Adesodes ao Plano em 2022

As proximas tabelas apresentam a quantidade de adesdes aos planos de beneficios administrados pela Prevcom-MG em 2022, distribuidas em cada
plano. O aumento do nUmero de adesdes € uma prova do sucesso do nosso trabalho e da confianga que os participantes depositam em NOSSOS servigos.

Adesdes por Periodo Adesdes Por periodo

Més 0001-ALMG 0002-TCMG 0003-TJMG 0004-DPMG 0005-MPMG 0006 -SEPLAG 0007-TJMMG Total Geral Total Geral

PREFEITURA DE BETIM

Jan/22 1 1 4 1 5 12
Abr 2 2
Fev/[22 2 3 5
Mar/[22 15 44 9 68 Total Geral 2 2
Abr/22 5 1 6 2 14
p Mai/22 2 2 2 4 6 16
=
Jun/22 8 1 5 ] 15
- un/
> Jul/22 4 1 2 133 140
LLl
a4
Ago/22 ] ] 15 14 31
a go/
Set/22 2 5 1 2 8 18
out/22 6 3 9
Nov/22 3 4 7
Dez/22 1 6 ] 8

Total Geral 2 33 13 41 50 196 8 343
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PREVPLAN

PREV-MAIS

Situacdo Previdencidrio

As tabelas a seguir apresentam a situagdo previdencidria dos participantes da Prevcom-MG no final de 2022. Esses dados sdo fundamentais para o
planejamento financeiro dos nossos participantes e demonstram a seguranga e a transparéncia que oferecemos em NOSS0S servigos previdencidrios.

o~ (]

Quantidade de Participantes por Situagéo Previdencidria

Situacdo previdenciaria ALMG TCMG TJMG DPMG MPMG SEPLAG TJMMG Total Geral

Autopatrocinado - Licenga ndo remunerada 1 ]

Autopatrocinado Total 1 1

BPD 2 1 2 5
Cancelado aguardando Instituto 1 5 6
Cedido para outro érgéo 4 4
Participante Ativo Suspenso 2 1 2 7 104 1 17
Participante Vinculado a Patrocinadora 94 143 230 143 459 776 7 1852
Total Geral 95 145 231 148 467 892 8 1986

Quantidade de Participantes por Situagédo Previdencidria

Situacdo previdenciaria PREFEITURA DE BETIM Total Geral
Participante Ativo Suspenso 1 1
Participante Vinculado a Patrocinadora 1 1

16

Total Geral 2 2




Contribuicbes Recebidas

A seguir, apresentaremos as tabelas com as contribuigdes recebidas ao longo do ano de 2022, indicadores importantes do volume de recursos gerenciados
pela entidade que refletem diretamente na capacidade de pagamento dos beneficios contratados pelos participantes e assistidos.

As tabelas a seguir apresentam os dados referentes aos planos PREVPLAN e PREV-MAIS, com as respectivas contribui¢gdes recebidas durante o ano de 2022.

Contribui¢cées Recebidas

Contribuicoées Recebidas

COMPETENCIA ALMG SEPLAG DPMG MPMG TIMG TCEMG TJMMG TOTAIS )
COMPETENCIA PREFEITURA DE BETIM

Jan/22 - 310.876,91 26376835  725190,75 38279905  136.745,49 - 1.819.380,65

Fev/22 149.056,89  465.557,84  278.376,95  1139.974]9 47513963  158.647,48 - 2.666.752,98 :L; Maif22 140.00

Mar/22 139.171,68 54112976  282.897,89  1127.30566 44853155  162.805,04 - 2.701.841,58 = Julf22 46,10
<Z: Abr[22 139.986,86 51420683  285.484,43  1117.773,86  453.626,22  167.825,28 2.678.903,48 $ Ago/22 46.10
3 Mai/22 32120820  592.467,35  769.97595  1164.464,55 48278510  287.904,92 - 3.618.806,07 o Set/22 46.10
E Jun/22 261.682,60  801.87595  460.383,02  1410.889,69  483.031,08  199.957,32 - 3.617.819,66 & out/22 46.10
o Jul/22 205.533,07 60167834  453.900,56 126712119  464.891,99  208.782,58 1.637,34  3.203.545,07 Nov/22 46.10

Ago/22 205.371,41 619.614,07 45230654  1267.33374 46383739  210.780,18 1.319,41  3.220.562,74 Dez/22 46.10

Set/22 205.371,41  665.31200  448.364,92  1252.907]0  469.70956  241.730,57 1198,68  3.284.594,24

out/22 206.806,71  720.89412  501.50898  1267.52256  470.617,66 24137553 1198,68  3.409.924,24

Nov/22 206.790,87  696.420,69  519.852,06 125252118  498.597,07  242.922,59 1.077,95  3.418.182,41

Dez/22 619.522,01  1377.840,80 96877234 249172622  949.82333  479.30828 1.886,43  6.888.879,41
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1. Introducdo

A Fundacdo de Previdéncia Complementar
do Estado de Minas Gerais (PREVCOM-MG),
entidode fechada de  previdéncia
complementar (EFPC), organizada sob @
forma de pessoa juridica de direito privado,
de natureza publica, autorizada a funcionar
por meio da Portaria 215, de 28 de abril de
2014, da Superintendéncia Nacional de
Previdéncia  Complementar  (PREVIC),
apresenta proposta de revisdo da Politica
de Investimentos, para o quinguénio
2019-2024.

A Politica de Investimentos tem como
finalidade definir as diretrizes e pardmetros
gue devem reger a alocacdo e gestdo dos
investimentos do Plano de Beneficios de
cardter Previdenciario Complementar.

Este documento fornece orientacdo para
os administradores, promove disciplina de
longo prazo na tomada de decisdo de
investimentos e protege contra mudangas
de curto prazo na estratégia.

A gestdo dos investimentos serd realizada
em conformidade com a legislagdo

aplicdvel ds entidades fechadas de
previdéncia complementar, notadamente
a Resolucdo do Conselho Monetdrio
Nacional (CMN) 4.994, de 24 de margo de
2022, e suas alteracdes posteriores, bem
COMoO, Ao Estatuto e normativos internos da
Fundacdo.

Essa Politica de Investimentos foi proposta
pela Diretoria Executiva e aprovada pelo
Conselho Deliberativo na 88° reunido de 17
de dezembro 2021 e revisada pelo
Conselho Deliberativo por ocasido da 99¢
reunido de 25 de novembro de 2022.

Em face da aprovacdo do PREV-MAIS pela
Portaria PREVIC n°® 282, de 13 de maio de
2021, plano multipatrocinado destinado aos
outros entes federativos, solicito-se a
extens@o da Politica de Investimentos em
vigor ao mesmo.

Eventual alteracdo anterior da Politica de
Investimentos do PREV-MAIS poderd ser
proposta pelo Comité de Investimentos e
pelo comité de Assessoramento de Plano,
mediante pedido especifico de revisdo.

Armando Quint&o Bello de Oliveira Junior
Diretor-Presidente

JOsé Antonio Bittencourt Soares
Diretor de Investimentos

Mariana Cristina Macieira Souza Figueiredo
Diretora de Seguridade
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2. Governanca

Na PREVCOM-MG, o0s recursos sdo
investidos seguindo as diretrizes de
aplicaco da Resolucdo 4.994/2022
visando garantir boas taxas de retorno e
liquidez compativeis com a necessidade
dos compromissos com o pagamento de
beneficios.

A Diretoria Executiva é o 6rgdo responsavel
pela administragdo da PREVCOM-MG,
sempre em conformidade com a politica
de administracdo tragada pelo Conselho
Deliberativo e respeitados os ditames do
Estatuto Social da PREVCOM-MG.

O Conselho Deliberativo da PREVCOM-MG
é o oOrgdo de deliberacdo superior da
entidade, cuja composicdo € paritaria
entre os patrocinadores e participantes,

com 6 (seis) representantes na totalidade.

O Comité de Investimentos &€ um orgdo
auxiliar vinculado ¢ Diretoria Executiva, de
cardter consultivo, responsavel por avaliar
propostas de investimentos a serem
redlizados pela entidode e seus
respectivos riscos.

2.1. Limite de Alcada

As operacdes abaixo necessitom da
aprovacdo do Conselho Deliberativo, no
gue couber:

« Aprovar a Politica de Investimentos da
PREVCOM-MG;

- Autorizar investimentos gque envolvam
valores iguais ou superiores a 5% dos
recursos garantidores;

. Investimentos |/ Desinvestimentos em
Imoveis.

As demais operagdes estdo definidas
inclusive com a definicdo das algadas de
decisdo de cada instdncia estdo definidos
no Limite de Algcada, disponivel no Anexo B
desta Politica.

2.2. Segregacdo da Responsabilidade e
Mitigacdo dos Conflitos de Interesse

O Limite de Algadas define claramente trés
instancias decisorias da PREVCOM-MG na
selecdo e nonitoramento dos
investimentos, conforme explicitado na
estrutura de governanca acima.

A Diretoria de Investimentos atua no
recolhimento de informacdes e dados,
que sdo submetidos ao Comité de
Investimentos, para a andlises. A depender
do grau da instdncia decisoria, as
propostas do Comité retornam a Diretoria
de Investimentos ou d Diretoria Executiva,
cujas decisdes em certas ocasides devem
ser submetidas a andlise e consideracdo
do Conselho Deliberativo antes de serem
aplicadas.

As diferencas instdncias asseguram d
devida segregacdo de responsabilidade,
tanto de cardter consultivo quanto
decisorio.

Internamente os membros das trés

inst@ncias estdo sujeitos ao Codigo de
Ftica e Conduta da PREVCOM-MG, ao
passo que externamente a Diretoria de
Investimentos acompanha oS
investimentos e seu respectivos agentes,
comunicando potenciais casos de conflito
a Diretoria Executiva.

20

ITJJEY |9“\\

o



e Prevcom-MG - Relatério Anual - 2022

3. AETQ e ARPB

Em atendimento a Lei Complementar federal 109, de 29 de maio de 2001, a entidade
fechada de previdéncia complementar deve designar um Administrador Estatutdrio
Tecnicamente Qualificado (AETQ), responsdvel pela gestdo, alocagdo, supervisdo, controle
de risco e acompanhamento dos recursos garantidores dos planos por ela administrados,
independentemente da responsabilidade soliddria dos demais administradores.

Desse modo, foi nomeado AETQ:

Nome: José Antonio Bittencourt Soares
Cargo: Diretor de Investimentos

Certificacdo: CPA 20

21

H& também a figura do Administrador Responsdvel pelo Plano de Beneficios (ARPB),
prevista pela Resolucdio CGPC n°18/2006. Trata-se do responsdvel pelos dados cadastrais
e demais informacdes referentes ao passivo atuarial como a adog¢do e aplicacdo das
hipbteses biométricas, demograficas, econdmicas e financeiras.

Desse modo, foi nomeado ARPB:

Nome: Mariana Cristina Macieira Souza Figueiredo
Cargo: Diretora de Seguridade

Certificacdo: ICSS
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4. Principios de Gestdo

A presente Politica de Investimentos estd
centrada nos principios de compliance
corporativa, transparéncia de informacdo,
observincia dos preceitos éticos e
melhores prdticas do segmento, sem
olvidar os limites quantitativos impostos
pela legislacdo e os critérios técnicos,
dentre as quais se destacam:

- Art. 13, inciso lll, da Lei Complementar 108, de 2001.

- Art. 9° da Lei Complementar 109, de 200I1.

- Resolugcéo CMN 4.994, de 2022 e alteracées posteriores.

- Arts. 12 ao 15 da Resolugdo CGPC 13, de 2004.
- Resolugcdo CNPC n° 43, de 2021.

- Resolugdo CNPC n° 46, de 202].

- Instrucdo PREVIC n° 12, de 2022.

- Instrugdo PREVIC/DC n° 4], de 2021,

- Estatuto da Prevcom-MG.

- Guia Previc “Melhores Praticas em Investimento”, de 20I1.

- Guia Previc “Melhores Praticas de Governancga para EFPC”, de 2012
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5. Planos de Beneficios

O PREV-MAIS e o PREVPLAN, sdo Planos de Contribuicdo Definida (CD), no qual o
Participante determina o valor de sua contribuicdo e o beneficio é estabelecido de
acordo com o total de recursos acumulados na sua conta individual, juntamente
com a rentabilidade. Portanto, o beneficio dependerd da capacidade contributiva
individual de cada Participante e da rentabilidade obtida.

PREVPLAN: PREV-MAIS:

Modalidade:; Modalidade:

Contribuicéo Definida (CD) Contribuicéo Definida (CD)
CNPB: CNPB:

2015.0004-29 2021.0010-83

CNPJ: CNPJ:

48.307.597/0001-48 48.307.775/0001-30

Indice de referéncia: Indice de referéncia:

IPCA + 3% IPCA + 3%

(alterado em 2 de agosto de 2019)

Os recursos do Plano de Gestdo Administrativa (PGA) s@o destinados exclusivamente
para o pagamento das despesas administrativas da PREVCOM-MG.

PGA:

Modalidade:;
Plano de Gestéo Administrativa

Caodigo:
99.700.000-00

Indice de referéncia:
90% do CDI
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0. Diretrizes PREV-MAIS E PREVPLAN

As diretrizes e os par@metros observadas estéo baseados na Resolucdo CMN segmento Limite Alocacdo Alocagéio Tatica
4994, que estabelece os segmentos e limites de aplicagdo de recursos dos Objetivo Inferior Superior
planos administrados pelas EFPC. RENDA FIXA 100% 85% 60% 100%
RENDA VARIAVEL 70% 25% 0% 25%
A alocagcdo objetivo da presente Politica de Investimentos foi definida INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 20% 20% 0% 20%
considerando a caracteristica do Fundo, o cendrio macroecondmico e as FIP - Entidade de Investimento 15% - - -
expectativas de mercado vigentes no momento de sua elaboragdo. FIC FIM e FIM 15% 15% 0% 15%
FIA — Mercado de Acesso 15% - - -
A alocagdo tdtica tem por sua vez o objetivo de dar flexibilidade, para COE 10% - - -
posicionamentos de curto prazo, com o proposto de proteger a carteira ou de Investimentos no Exterior 10% 10% - 10%
Operagdes com Participantes 15% - - -

aproveitar oportunidades de mercado.

O balanceamento da carteira visando atingir a alocagdo objetivo definida
deverd ser feita de maneira gradual, considerando as condi¢des de mercado.

Alocagdo Alocacgdo Tatica
Segmento Limite
Objetivo Inferior Superior

RENDA FIXA 100% 100% 100% 100%
RENDA VARIAVEL 70% - - _
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 20% - - -

FIP — Entidade de Investimento 15% - - -

FIC FIM e FIM 15% - - -

FIA — Mercado de Acesso 15% - - -

COE 10% - - -

Investimentos no Exterior 10% - - -

Operagdes com Participantes 15% - - -

Imobveis 20% - - -
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/. Meta de Retorno e Benchmarks

A meta geral & superar o indice de referénciag, entretanto, cada segmento tem o seu
proprio benchmark, que por sua vez poderd conter ativos cujos benchmarks podem
ser diferentes dos definidos nos segmentos.

PREVPLAN E PREV-MAIS

Segmento Meta de Retorno Benchmark
Consolidado 100% do benchmark Indice de Referéncia

Renda Fixa 102% do benchmark IPCA + 3% a.a

Renda Varidvel Benchmark + 2% a.a. IPCA + 3% a.a
Investimentos Estruturados 110% do benchmark IPCA + 3% a.a
Investimentos no Exterior 102% do benchmark PTAX + 3% a.a
Operacdes com Participantes 102% do benchmark IPCA + 3,5% a.a

Imobveis - -

Segmento Meta de Retorno Benchmark

Consolidado 100% do benchmark indice de Referéncia (90% do CDI)
Renda Fixa 102% do benchmark 100% do CDI
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8. Rentabilidade Auferida

Segmento 2022 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015* Acumulado Segmento 2022* 2021 2020 2019 2018 Acumulado
CONSOLIDADO N,37% 4,34% 2,48% 581% 626% 990% 1377% 5,55% 76,68% CONSOLIDADO 8,42% - - - - 8,42%
RENDA FIXA 1,37% 4,34% 2,48% 581% 626% 9,90% 1377% 555% 76,68% RENDA FIXA 8,42% - - - - 8,42%
RENDA VARIAVEL - - - - - - - - - RENDA VARIAVEL - - - - _ _

INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS MULTIMERCADO - - - - - -

INVESTIMENTOS NO EXTERIOR - - - - - . _ . _ EXTERIOR _ _ _ _ _ _
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS - - - _ _ _

OPERAGOES COM PARTICIPANTES

IMOVEIS - - - - - - - - - INVESTIMENTOS NO EXTERIOR - - - - - - /

OPERAGCOES COM PARTICIPANTES - - - - - -
*Inicio Agosto de 2015 P
IMOVEIS - - - - - -
*Inicio Maio de 2022
PREVPLAN

Segmento 2022 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015* Acumulado

CONSOLIDADO 870% -033% 4,43% 747% 6,77% 972% 13,87% 5,60% 71,29%

RENDA FIXA 1,26% 029% 4,62% 6,80% 6,80% 9,72% 13,87% 5,60% 75,69%

RENDA VARIAVEL -3,34% -19,73% -531% 3521% 1503% - - - 14,26%

MULTIMERCADO -11,99% 19,49% - - - - - - 516%

EXTERIOR -30,39% 20,15% - - - - - - -16,37%

INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS - - - - - - - _ _
INVESTIMENTOS NO EXTERIOR - - - - - - . _ i
OPERAGOES COM PARTICIPANTES - - - - - - - _ _
IMOVEIS - - - - - - - _ i}

*Inicio Agosto de 2015
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9. Aprecamento

Os titulos e valores mobilidrios integrantes das carteiras e fundos de
Investimentos, exclusivos ou ndo, devem ser marcados a valor de mercado,
de acordo com os critérios recomendados pela CVM e pela ANBIMA.

O método e as fontes de referéncia adotadas para apregcamento dos
ativos s@do os mesmos estabelecidos por seus custodiantes e estdo
disponiveis N0 manual de aprecamento de cada institui¢cdo.

10. Responsabilidade Ambiental e Social

A entidade observard nos seus investimentos e com prestadores de
servicos sempre que possivel e sem adesdo a protocolos de regras
explicitas, os principios de responsabilidade ambiental e social.

1. Metodologia para Avaliogdo dos Riscos

As avaliagbes e os controles dos investimentos devem focar os riscos
operacional, legal, sistémico, de mercado, de crédito e de liquidez.

Entretanto, considerando a maturidade e a estrutura de investimentos atual
do plano, onde a administracdo dos recursos €& feita por terceiros
contratados, tendo a entidade o perfil de alocador, o controle de parte dos
riscos supracitados serd feito pelos proprios gestores externos, por meio de
modelos que devem contemplar, no mMminimo, os itens e pardmetros
estalbelecidos a seguir:

Risco de Crédito:

Os planos estdo expostos do risco
associado 4  possibilidode  de
inadimpléncia da contraparte, que
ndo pode ser evitada, mas pode ser
prevenida ou controlada pela andlise
de crédito.

O estabelecimento de Ilimites de
comprometimento, e de conceitos de
liquidez, sdo iInstrumentos
mitigadores utilizados nesse tipo de
risco. O risco de crédito para
alocacdes diretas da entidade serd
avaliodo com base em estudos
realizados pela entidode ou por
prestadores contratados.

Para o crédito bancario serd utilizado
O rating de escala nacional e para as
demais emissdes serd considerada o
rating da emissdo. Para ambos os
CAsOs O corte minimo serd A-, sendo
considerado o menor rating emitido
por uma das trés agéncias
classificadoras: Fitch Ratings, Moody's
e Standard & Poors.

Risco Operacionail:

O risco operacional estd relacionado
com a possibilidode de perdas
decorrentes da inadequacdo na
especificacdo ou na conducdo de
processos, sistemas ou projetos da
Entidade.

Importante instrumento normativo @
guiar a Entidade no monitoramento
deste risco é a Resolugdo CGPC/MPS
13, de 1° de outulbro de 2004.

Monitoramento do risco operacional
serd feito, enquanto ndo existir um
sistema de plataforma de risco, pelos
controles internos da Entidade.
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Risco Legal

O risco legal estd relacionado com a possibilidade de perdas decorrentes de multas,
penalidades ou indenizacdes resultantes de acdes de orgdos de supervisGo e controle,
bem como perdas decorrentes de decisdo desfavordvel em processos judiciais ou
administrativos.

Monitoramento serd feito observando as cldusulas contratuais pertinentes, além dos
pareceres juridicos quando necessario.

Risco de Mercado:

O risco de mercado estd relacionado com a possibilidade de ocorréncia de perdas
resultantes da flutuagdo nos valores de mercado de instrumentos detidos pela instituigdo.

Até a implementagdo de modelo proprio de monitoramento do risco e do retorno
esperado, a Entidade utiliza a divergéncia ndo planejada entre o resultado dos
investimentos.

Entende-se por divergéncia ndo planejada um controle da diferenca entre a rentabilidade

efetiva de um segmento de aplicagdo em relacdo aos retornos esperados por meio dos
indices de referéncia de rentabilidade.

Risco de Imagem:

E a possibilidade de ocorréncia de perdas de credibilidade da Entidade junto ao publico
externo e interno, causado por ma interpretacdo ou falha na comunicagdo.

O risco de imagem pode ser contido pela adequada e agil performance de comunicacdo,
dliada a métodos de prestacdo de contas eficazes, além de pesquisas internas sobre o

grau de confiabilidade dos participantes na gestdo do plano.

Assim todas as decisdes deverdo observar eventuais fatos geradores para tal risco.

Risco Sistémico:

O risco sistémico refere-se ao risco de crise, afetando amplamente a economia, com

forte impacto sobre as taxas de juros, cGmbio e os precos dos ativos financeiros em

geral.

E o risco de que um chogue sobre uma parte limitada do sistema (a faléncia de uma
grande instituigdo financeira, por exemplo) se propague por todo o sistema financeiro,
levando a uma reacdo em cadeia de faléncias e a quebra do sistema financeiro
nacional.

Esse risco pode ser auferido por meio de metodologias de avaliagdo sistematica e
periddica de gestores financeiros, custodiantes a agentes fiducidrios, mediante
indicadores associados a oscilacdo de indices econOmicos.

Risco de Liquidez:

O risco de liquidez caracteriza-se pela possibilidade de reducdo ou mMesmo
inexisténcia de demanda pelos titulos e valores mobilidrios integrantes do veiculo de
investimento considerado, nos respectivos mercados em que sdo negociados.

O risco & mitigado pela estruturagdo do portfolio de investimentos buscando uma
liquidez minima para atender a expectativa do fluxo de pagamentos.
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12. Metodologia de Selecdo e
Avaliacdo, de Fundos e Gestores

O processo padrdo tem como objetivo identificar e selecionar os
gestores externos para a Fundacdo, a partir de critérios qualitativos e
quantitativos, quando aplicavel, com base na avaliagcdo de critérios
predefinidos, a fim de possibilitar que as propostas sejam avaliadas e
classificadas da forma mais pratica possivel.

A metodologia acima foi aprovada formalmente pelo Comité de
Investimentos da PREVCOM-MG encontra-se disponivel com o mesmao.
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A. Limites

Renda Fixa Renda Variavel

CMN4.994 PREVPLAN PREV-MAIS PGA CMN4.994 PREVPLAN PREV-MAIS PGA

Alocacgdo dos Recursos Alocacgdo dos Recursos
Limite Limite Limite Limite Limite Limite

Investimento em titulos da divida pUblica federal ou em cotas de fundos de Investimento em agbes de acordo com prdticas de governanga corporativa

indice que invistam nestes ativos. 100% 100% 100% 100% dispostas em segmento de listagem da Bmé&fBovespa, cotas de fundos, 70% 70% 70% -
Titulos da divida publica federal 100% fundos de indice.

ETF Renda Fixa composto exclusivamente por titulos publicos 100% 100% 100% Segmento Especial (Bovespa Mais, Bovespa Mais Nivel 2, Novo Mercado, Nivel 2 B
Demais Créditos: investimento em titulos publicos (estadual e municipal), e Nivel 1): acdes e fundos de indice de tais agdes 0% 70% 70% _
emissores privados (IFs ou ndo) ou em cotas de fundos e fundos de indice de 80% 80% 80% 80% Bdsico: agdes e fundos de indice de agdes que ndio estejam em segmento 509% 509% 509%

renda fixa especial _
Emissdo, obrigagdo ou coobrigagdo de IFs bancdrias 80% BDR Il elll 10% 10% 10% -
Emissd@o de sociedade por agdes de capital aberto, incluidas os securitizados 80% 80% 80% Certificado de Ouro fisico 3% 3% 3%

ETF Renda Fixa

Titulos da divida publica: estadual e municipal 20% - - -

Organismos multilaterais 20% 20% 20% 20%

Emissdo, obrigacdo ou coobrigagdo de IFs ndo bancdrias e de cooperativas

de crédito 20% 20% 20% 20%

Debéntures emitidas por companhia de capital fechado nos termos da 12.431 20% 20% 20% 20%

Cotas de FIDCs, FICFIDCS, CCB, CCCB 20% 20% 20% 20% . CMN4.994 PREVPLAN PREV-MAIS  PGA
CPR, CDCA, CRA e WA (warrant ogropecudrio) 20% 20% 20% 20% Alocagdo dos Recursos Limite Limite Limite

Restricdo: os ativos de sociedade por agdes de capital fechado e sociedades
Investimento em fundos estruturados sGo considerados como ativos 20% 20% 20% -

limitadas somente poderdo ser adquiridos com coobrigagdo de instituicdo — - - -
finais (FIP, FIM, FIA - Mercado de acesso)

financeira bancdaria

. . ) . ~ . FIP - Entidade de investimento 15% 15% 15% -
Operagdes Compromissadas: titulos recebidos como lastro séio considerados
: ) . FIC FIM e FIM 15% 15% 15% -
para fins de enquadramento e devem ser lastradas em titulos da divida - - - -
FIA - Mercado de Acesso 15% 15% 15% -

publica federal
COE 10% 10% 10% -
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A. Limites

Limite por Emissor

CMN4.994 PREVPLAN PREV-MAIS  PGA CMN4.994 PREVPLAN PREV-MAIS  PGA
Alocagcéio dos Recursos o o o Alocagdio por Emissor
Limite Limite Limite Limite Limite Limite
Investimento em ativos no exterior 10% 10% - Tesouro Nacional 100% 100% 100% 100%
Fundo RF — Divida Externa 10% 10% - Instituigdio financeira bancéria autorizada a funcionar pelo BCB 20% 20% 20% 20%
Fundo de indice Exterior 10% 10% - Demais emissores 10% 10% 10% 10%
IE" minimo 67% em offshores — Vedada aplicagdo 10% 10% _
direta em ativos no exterior L, ,t E .
Imi remi r
"IE" — Permitida aplicagdo direta em ativos 10% = pO e
negociados no exterior — Limites de qualificado 10% i CMN4.994 PREVPLAN PREV-MAIS PGA
BDR | e fundos Agées — BDR Nivel | 10% 10% - Concentragéo por Emissor Limite Limite Limite
Ativos financeiros no exterior pertencentes a carteira dos fundos néo
% 10% - . . . . ~ .. .
listados acima 10% Capital total e do capital votante, incluindo os bdnus de subscricdo e os recibos
de subscric@o, de uma mesma sociedade por agdes de capital aberto admitida 25% 25% 25% 25%
ou ndo a negociacdo em bolsa de valores
Instituicdo financeira bancaria, ndo bancdarias e de cooperativas de crédito 259, 25, 959, 259,
FIDC ou FICFIDC 25% 25% 25% 25%
ETF, Renda Fixa e Renda Varidvel 25% 25% 25% 25%
Fl ou Fl em cotas de Fl classificado no segmento estruturado 959, 259, 259, 259,
FIl ou FICFII
= ° 25% 25% 25% 25%
Operqgoes com pq rticl pCI ntes Fundos de investimentos constituidos no Brasil de que tratam os incisos |,
IV e Vido art 26; 25% 25% 25% 25%
CMN4.994 PREVPLAN PREV-MAIS PGA
Alocacéio dos Recursos o o o Demais emissores, ressalvado o disposto nos incisos lll e IV do caput; 25% 25% 25% 25%
Limite Limite Limite . . o . . o
Patrimonio separado constituido nas emissdes de certificado de recebiveis
Operagdes com participantes 15% = - com a adogdo de regime fiducidrio 25% 25% 25% 25%
Empréstimos aos seus participantes e assistidos 10% - - FI contituido no exterior de que trata o inciso Ill do art. 26 15% 15% 15% 15%

Financiamento aos seus participantes e assistidos 10% - - Do emissor listado na alinea “d” do inciso lll do art. 21 15% 15% 15% 15%
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B. Limites de Algcada

Dispde sobre os limites de algcada decisoriq, principios e regras para a autorizagdo de
investimentos em valores mobilidrios. D.E. - Diretoria Executiva

Abaixo as principais atribuicdées dos orgdos estatutdrios da Fundagdo no que se
refere a investimentos.

Principais Atribuicdes Referéncia

Propor a Politica de Investimentos da PREVCOM - MG ao

: : Conselho Deliberativo até o dia 30 de novembro de cada ano. Art. 35, Il e IX, Estatuto Social
C.D. - Conselho Deliberativo
Executar a Politica de Investimentos da PREVCOM - MG Art. 35, lll, Estatuto Social
Principais Atribuicoes Referéncia
— : Submeter ao Conselho Deliberativo investimentos que
Aprovar a Politica de Investimentos CMN 4.994/2022
. envolvam valores iguais ou superiores a 5% dos recursos Art. 35, lll, Estatuto Social
da PREVCOM-MG. Art. 27, IV, Estatuto Social
o . S garantidores.
Autorizar investimentos que envolvam valores iguais Art. 13, 1V, LC federal 108/2001
ou superiores a 5% dos recursos garantidores. Art. 27, XlI, Estatuto Social . . . .
Designar o Administrador Estatutdrio Tecnicamente Art. 35, § 5°, LC federal 109/2001

Qualificado (AETQ). Art. 8°, Res. CMN 4.994/2022

C.F. - Conselho Fiscal

Principais Atribuicées Referéncia

Opinar sobre assuntos de natureza econdmico-financeira
e contdbil que lhes sejom submetidos pelo Conselho Art. 5], lll, Estatuto Social

Deliberativo e pela Diretoria Executiva.

Acompanhar, periodicamente, o Programa de Investimentos
da PREVCOM - MG, observando a sua aderéncia a Politica de Art. 51, VII, Estatuto Social
Investimentos e a outros pardmetros legais e normativos

existentes.



e Prevcom-MG - Relatério Anual - 2022

Atribuicoes dos Demais Participantes do Processo de Investimento

C.l. - Comité de Investimentos

Principais Atribuicées Referéncia

DIRIN - Diretoria de Investimentos

Principais Atribui¢cdes

Referéncia

Propor a Politica de Investimentos da PREVCOM - MG &
Diretoria Executiva de forma que possa ser analisada e Art. 35, IX, Estatuto Social
encaminhada ao Conselho Deliberativo até o dia 30 de

novembro de cada ano.

Definir a aplicag@o dos recursos da PREVCOM - MG,
observada a legislagdo pertinente e o disposto no Art. 49, Ill, Estatuto Social

Estatuto Social.

Assessorar a Diretoria Executiva e apresentar ao Conselho
Deliberativo proposta de estratégia de aplicagées finan- Art. 49, |, Estatuto Social
ceiras e de gestdo econdémico-financeira dos

recursos administrados pela PREVCOM - MG.

Elaborar previsdes de cendrios macroecondmicos. Art. 49, |I, Estatuto Social

'O Conselho Fiscal ndo integra o fluxo decisério de investimentos. Atua como 6rgdo estatutdrio de controles
internos da PREVCOM-MG na verificagdo de conformidade das gestdes com a Politica de Investimentos.

Promover a execug¢do da Politica de Investimentos da
PREVCOM - MG, zelando pela observancia dos limites
de alocacdo e de concentragdo determinados pelas

normas do Conselho Monetdrio Nacional.

Observar os principios de seguranca, rentabilidade,

solvénciq, liquidez e transparéncia dos investimentos.

Promover o funcionamento dos sistemas de investimentos,

de controles internos e de avaliagdo de risco.

Coordenar as atividades desenvolvidas pelo Comité de

Investimentos.

Apresentar & Diretoria Executiva relatério mensal

sobre as atividades de sua Diretoria.

Pelas aplicagées dos recursos da PREVCOM - MG, para
fins de atendimento ao disposto na legislagdo de

regéncia.

Art. 46, ll, Estatuto Social

Art. 46, lll, Estatuto Social

Art. 46, VII, Estatuto Social

Art. 46, VIII, Estatuto Social

Art. 46, IX, Estatuto Social

Art. 46, § 1°, Estatuto Social
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Limite de Alcada

F a medida de autonomia discriciondria concedida & autoridade de algada em funcdo da natureza e/ou do valor, com vistas ao ordenamento ou operacionalizagdo de

iInvestimentos.

Atualmente, a alcada deciséria para investimentos na PREVCOM-MG é definida pela modalidade de investimento.

Poderdo ser acrescidos aos pardmetros para definicdo do limite de alcada os conceitos de valor e nivel de risco da contraparte.

O processo de autorizagdo de investimentos na PREVCOM-MG percorre o sintetizado abaixo:

Possibilidade de
Investimento (1)

Diretoria Conselho

Executiva (2)

I

Diretoria de
Deliberativo (5) Investimentos (6)

Comité de Investimentos (3) K

1. Diretores ou técnicos identificam a possibilidade de investimentos
dentre as opgdes de mercado;

2. Diretoria Executiva avalia a possibilidade de andlise técnica do
investimento;

3. Comité de Investimentos emite parecer técnico sobre investimento;

4. Diretoria Executiva aprova ou rejeita o investimento dentro de sua algada.

Se aprovada, encaminha a Diretoria de Investimento para operacionalizacdo.

Caso esteja fora de sua alcadaq, a Diretoria Executiva remete o seu voto e o
parecer técnico do Comité de Investimentos ao Conselho Deliberativo.

5. Conselho Deliberativo aprova ou rejeita o investimento e devolve a
Diretoria Executiva.

6. Diretoria de Investimentos informa o resultado ao Comité de
Investimentos para registro.
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Delegacdo de Algadas em Situacgdes Especiais

Nos impedimentos dos titulares das algcadas, quaisguer gue sejam os motivos, as
matérias serdo decididas por seus respectivos substitutos, ou pelos titulares das
alcadas imediatamente superiores, quando for o caso.

Insténcias Decisorias
A alcada decisoéria para investimentos na PREVCOM-MG é definida pela modalidade

de investimento, pelo percentual em relacdo aos recursos garantidores, e deverd
percorrer as seguintes instancias de aprovacdo:

Instéincias de Aprovacéo

n 12 13

DIRIN DIRIN DIRIN
Diretoria Executiva Diretoria Executiva

Conselho Deliberativo

O Comité de Investimentos deverd manifestar-se, obrigatdria e antecipadamente ¢
realizagcdo de cada novo investimento, dispensando-se sua manifestacdo nas
questdes de mera operacionalizagdo.

Alcadas por Modalidade de Investimento

Os investimentos nas modalidades descritas abaixo exigem a aprovagdo pelas
seguintes instdncias decisérias acima definidas:

Tipo de Operacgéo Instéincia

Titulos PUblicos Federais 12

Operagdes Compromissadas I
Renda Fixa

CDB + RDB + DPGE + LF 12

CRI + CRA + Debéntures 12

FIDC 12

Investimento [ Desinvestimento 13

Renda Varidavel Aluguel + Subscricdo + Direitos 13
Outras Operagodes 13

Estruturados Fundos de Investimentos em Participacées (FIP + FIEE + Similares) 13
1° Investimento fundos Caixa 12

Movimentagdo fundos Caixa n
Fundos de

Investimentos
(RF, RV, Multimercados)

1° Investimento outros fundos Abertos 12
Movimentagdo outros fundos Abertos n
1° Investimento fundos Exclusivos 13

Movimentagdo fundos Exclusivos n

Investimento [ Desinvestimento 13

Imoveis

Gestdo da Carteira I
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CAP 04

Demonstracoes
Contdabels
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1. Balango Patrimonial em 31 de Dezembro de 2022 e 2021 (em R$ mil)

FUNDAGAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - PREVCOM MG
Balango Patrimonial Consolidado - CNPJ 21.275.7372/0001-97

Em milhares de reais

Ativo Nota 31/12/2022 31/12/2021 Passivo Nota 31/12/2022 31/12/2021
Disponivel 4 573 294 Exigivel Operacional 18.209 870
Gestdo Previdencial 7. 1.022 249
Realizavel 105.067 43.925 Gestdo Administrativa 7.2 17.182 617
Gestdo Previdencial 5.1 2 - Investimentos 7.3 5 4
Gestdo Administrativa 5.2 1.110 907
Investimentos 5.3 103.955 43.018 Exigivel Contingencial 8 1.145 893
Titulos PUblicos 4529 - Gestdo Administrativa 1.145 893
Fundos de Investimento 99.426 43.018
Patrimonio Social 86.345 42.484
Imobilizado e Intangivel 6 59 28 Patriménio de cobertura do plano 82.867 40.725
Imobilizado 59 28 Provisbes matematicas 82.867 40.725
Beneficios a conceder 9.1 82.867 40.725

(-) Provisdes matematicas a Constituir - -

Fundos 3.478 1.759
Fundos Previdenciais 9.3 271 99
Fundos Administrativos 3.207 1660
Total do ativo 105.699 44.247 Total do passivo 105.699 44.247

As notas explicativas da Administragdo sdo parte integrante das Demonstragdes Contdbeis
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2. Demonstracdo da Mutagdo do Patrimonio Social — Exercicios
findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021 (em R$ mil)

FUNDAGAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - PREVCOM MG
Balango Patrimonial Consolidado - CNPJ 21.275.7372/0001-97

Em milhares de reais

Descrigéo 31/12/2022 31/12/2021 E‘g’,‘gﬁf‘&"fs
A) Patriménio Social - inicio do exercicio 42.484 2.5935 63,81%
1.Adi¢coes 48.085 19.906 141,56 %
(+)  Contribuicées Previdenciais 37.600 15.880 136,78%
(+)  Portabilidade 176 138 27,54%
(+) Resultado Positivo Liquido dos investimentos - Gestdo Providencial 4.883 - -
(+) Receitas Administrativas 3.888 3.824 1,67%
(+)  Resultado Positivo Liquido dos investimentos - Gestéo Administrativa 1.538 64 2303,13%
2.Destinagées (4.224) (3.357) 25,84%
(-)  Resgates (177) (33) 436,36%
-) Portabilidade (166) (92) 80,43%
(-) Outras Deducées (2) (6) -63,65%
(-) Despesas Administrativas (3.627) (3.030) 19,70%
(-)  Constitui¢c@o Liquida de Contingéncias - Gestdo Administrativa (252) (180) 40,17%
3.Acréscimo/Decréscimo no Patriménio Social (1+2) 43.861 16.549 165,03%
(+/-)  Provisées Matematicas 42142 15.848 165,95%
(+/-)  Fundos Previdéncias 172 25 588,00%
(+/-)  Fundos Administrativos 1.547 678 128,17%

Descrigéo 31/12/2022 31/12/2021 gg'ggf‘:('}‘;
4.0utros Eventos do Patriménio Social - - .

(+/-)  Outros Eventos do Patriménio Social - - -
5.0peracgoes Transitorias - - -

(+/-)  Operagdes Transitorias - - -
B) Patriménio Social ¢ final do exercido (A+3+4+5) 86.345 42.484 103,24%

As notas explicativas da Administragdo sdo parte integrante das Demonstragdes Contdbeis
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3. Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa — Exercicios
findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021 (em R$ mil)

FUNDAGAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - PREVCOM MG
Balango Patrimonial Consolidado - CNPJ 21.275.7372/0001-97

Em milhares de reais Q
e~ V N Ay . ~ v ° ~
Descrigéio 31/12/2022 31/12/2021 Exerciio (%) Descrigéo 31/12/2022 31/12/2021 Exercicio (%)
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 1.660 982 69,04%
4. Reversdo de Recursos para o Plano de Beneficios - - -
1. Custeio da Gestéio Administrativa 5.426 3.888 39.56%
1.1 Receitas 5.426 3.888 39,56% 5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - = -
Custeio Administrativo da Gestdo Previdencial 2.809 1.212 131,77%
Receitas Diretas 1079 2600 _58,50% 6. Sobra/Insuficiéncia da Gestéo Administrativa (1-2-3-4-5) 1.547 678 128,17%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 1.538 64 2303,13%
Outras Receitas _ 12 -100,00% 7. Constitui¢éio/Reverséo do Fundo Administrativo (6) 1.547 678 128,17%
2. Despesas Administrativas (3.627) (3.030) 19,70% 8. Operacgdes Transitorias - B -
2.1 Administracgéo dos Planos Previdenciais (3.627) (3.030) 19,70%
Pessoal e Encargos) (2.843) (2.448) 16,14% B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) 3.207 1.660 93,19%
Treinamentos [ Congressos e Semindrios (38) (15) 153,33%
Viagens e Estadias (8) - - S - . . ~ o
As notas explicativas da Administragdo sdo parte integrante das Demonstragdes Contdbeis
Servicos de terceiros (578) (389) 48,59%
Despesas gerais (124) (155) -20,00%
Depreciagdes e amortizagdes (12) (12) 0,00%
Tributos (15) (1) 36,36%
Outras Despesas (9) - -
3. Constituigéio [ Reversdo de Contingéncias Administrativas (252) (180) -
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4. Demonstragcdo do Ativo Liquido — Plano de Beneficios PREVPLAN — Exercicios
findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021 (em R$ mil)

FUNDAGAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - PREVCOM MG
Balango Patrimonial Consolidado - CNPJ 21.275.7372/0001-97

Em milhares de reais

Descrigdo 31/12/2022 31/12/2021 g)’(‘;’r'c"lgff(“;s
1. Ativos 87.370 42.736 104,44%
Disponivel 572 249 129,72%
Recebivel 3.208 1.660 93,25%
Investimento 83.590 40.827 104,74%
Titulos PUblicos 4529 = -
Fundos de Investimento 79.061 40.827 93,65%
2. Obrigagdes 1.025 252 306,75%
Operacional 1.025 252 306,75%
3. Fundos Ndo Previdenciais 3.207 1.660 93,19%
Fundos Administrativos 3907 1660 93,19%
4. Resultados a Realizar - - -
5. Ativos Liquidos (1-2-3) 83.138 40.824 103,65
Provisdes Matemdaticas 82.867 40.725 103,48%
Fundos Previdenciais 271 99 173,74%

As notas explicativas da Administragdo sdo parte integrante das Demonstragdes Contdbeis
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5. Demonstragdo da Mutacdo do Ativo Liquido — Plano de Beneficios
PREVPLAN — Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021 (em R$ mil)

FUNDAGAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - PREVCOM MG
Balango Patrimonial Consolidado - CNPJ 21.275.7372/0001-97

Em milhares de reais

Descrigao 31/12/2022 31/12/2021 g)’(‘;’r'c"lgff(“;s
1Ativos 40.824 24.953 63,60%
Contribuices 45.468 17.230 163,89%
Portabilidade 40.408 17.092 136.41%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 176 138 27,54%
- Gestdo Previdencial 4.884 - -
2 Destinagdes (3.154) (1.359) 132,08%
Resgastes (177) (33) 436,36%
Portabilidade (166) (92) 80,43%
Custeio Administrativo (2809) (1212) 100,00%
Outras Deducgobes (2) (8) 180.00%
3 Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 42.314 15.871 166,61%
Provisbes Matematicas 42142 15.846 165,95%
Fundo Previdencial 172 25 588,00%
4 Outros Eventos do Ativo Liquido - - -
5 Operacgoes Transitorias = - -
B) Ativo Liquido - Final do Exercicio (A+3) 83.138 40.824 103,65%
C) Fundos Néo Previdéncias 1.547 678 100%
Fundo Administrativo 1.547 678 128,17%

As notas explicativas da Administragdo sdo parte integrande das Demonstragdes Contdbeis
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6. Demonstracdo das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios — Plano de Beneficios
PREVPLAN — Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021 (em R$ mil)

FUNDAGAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - PREVCOM MG
Balango Patrimonial Consolidado - CNPJ 21.275.7372/0001-97

Em milhares de reais

Descrigéio 31/12/2022 3112/2021 Exorcicio ()
Provisdes Técnicas(1+2+3+4+5) 84.163 41.076 104,90%
1.Provis6es Matematicas 82.867 40.725 103,48%
1.1. Beneficios Concedidos - - -
1.2. Beneficios a Conceder 82.867 40.725 103,48%
Contribuicdo Definida 82.867 40.725 103,48%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/ instituidor(es) 39.833 19.332 -
Saldo de Contas - parcela participantes 43.034 21.393 101,16%

2.Equilibrio Técnico - - -

3.Fundos 271 99 173,74%
3.1 Fundos Previdenciais 271 99 173,74%

4. Exigivel Operacional 1.025 252 303,66%
4.] Gestéo Previdencial 1.021 249 310,04%
4.2 Investimentos - Gestdo Previdencial 4 3 -

As notas explicativas da Administragdo s@o parte integrande das Demonstragdes Contdbeis
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7. Demonstra¢cdo do Ativo Liquido - Plano de Beneficios
PREV-MAIS — Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021 (em R$ mil)

FUNDAGAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - PREVCOM MG
Balango Patrimonial Consolidado - CNPJ 21.275.7372/0001-97

Em milhares de reais

Descrigdo 31/12/2022 31/12/2021 ggrr'c"l‘éf':(“/‘s

1Ativos 1 - -
Investimento ] - -

Fundos de Investimento ] - -
2 Obrigacgoes - - -
3 Fundos Néo Previdenciais - - -
4 Resultados a Realizar - - -
5 Ativos Liquidos (1-2-3) 1 - -

Provisdes Matematicas ] - -

As notas explicativas da Administragcdo sdo parte integrande das Demonstracdes Contdbeis
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8. Demonstra¢cdo da Mutacdo do Ativo Liquido — Plano de Beneficios
PREV-MAIS — Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021 (em R$ mil)

FUNDAGAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - PREVCOM MG
Balango Patrimonial Consolidado - CNPB 2021.0010-83

Em milhares de reais

Descrigdo 31122022 31/12/2021 g)’(‘;’r'c"lgff(“/‘s

A) Ativo Liquido - Inicio do Exercicio
1. Adi¢ées 1
(+) contribuicées 1 - -
2.Destinagodes - - -
3.Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 1 - -
4.0utros Eventos do Ativo Liquido - - -

5.0peracgoes Transitorias - - -

B) Ativo Liquido - Final do Exercicio (A+3) 1 - -

As notas explicativas da Administragdo sdo parte integrante das Demonstragdes Contdbeis
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9. Demonstracdo das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios — Plano de Beneficios
PREV-MAIS — Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021 (em R$ mil)

FUNDAGAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - PREVCOM MG
Balango Patrimonial Consolidado - CNPJ 21.275.7372/0001-97

Em milhares de reais

Descrigéo 31122022 31/12/2021 é)’g’r'c"lgff('}‘s

Provisdes Técnicas(1+2+3+4+5) 1 - -

1.Provis6es Matematicas 1 - -
1.1. Beneficios Concedidos - - -
1.2. Beneficios a Conceder 1 - -
Contribuicéo Definida 1 - -

Saldo de Contas - parcela participantes 1 - -

As notas explicativas da Administragdo sdo parte integrande das Demonstragdes Contdbeis
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10. Notas Explicativas as Demonstragdes Contdbeis em 31 de dezembro de

2022 e 2021 (em R$ mil)

1. Contexto Operacional

A PREVCOM-MG & uma Entidade Fechada
de Previdéncia Complementar, inscrita no
CNPJ através do ndmero -
21.275.737/0001-97, constituida sob a forma
de fundacdo publica de direito privado,
dotada de autonomia administrativo,
financeirg, patrimonial e de gestdo de
recursos humanos, instituida pelo Governo
do Estado de Minas Gerais nos termos da L
el Complementar n°132, de 7 de janeiro de
2014, e das Leis Complementares federais
N°108 e 109, ambas de 29 de maio de 200I.
O funcionamento da PREVCOM-MG foi
aprovado pela Portaria n° 215, 28 de aboril
de 2014, da Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar PREVIC. A
PREVCOM-MG tem por objetivo
administrar e executar planos de
beneficios de natureza previdencidrig,
mediante contribui¢cdo de participantes e
patrocinadores, de acordo com O
regulaomento e as legislacdes aplicaveis.
Em observ@ncia ao artigo 14 do Codigo
Tributario Nacional (CTN), a PREVCOM-MG
ndo distribui resultados de qualquer

natureza e mantém a escrituragdo de
suas receitas e despesas em livros
formais capazes de assegurar a sud
exatiddo. Atualmente a  Entidade
administra o Plano de Beneficios
PREVPLAN, de Contribuicdo Definidg,
registrado sob o numero CNPB
2015.0004-29 e CNPJ 48.307.597/0001-48
e o0 Plano de Beneficios PREV-MAIS,
também na modalidade de
contribuicdo definida, registrado sob ©
niamero CNPB 2021.0010-83 e CNPJ
48.307.775/0001-30.

Os planos de contribuicdo definida
administrados pela PREVCOM-MG ndo

apresentam risco atuarial Aos seus
patrocinadores, participantes, - e
beneficidrios. Adicionalmente, a

Entidade oferece aos seus participantes
cobertura adicional de risco através de
Seguradorg, devidamente registrada na
SUSEP, para os casos de ocorréncia de
Invalidez ou morte.

Os recursos de qgque a PREVCOM-MG
dispde para fazer face aos seus

compromissos regulamentares  sdo
oriundos das  contribuicbées  dos
participantes, patrocinadores, receitas
de reciprocidade com a seguradorq,
dos rendimentos resultantes da
aplicacdo desses recursos e do aporte
autorizado pelo artigo 31 da Lei
Complementar n° 132, publicada pela
Assembleia Legislativa em 7 de janeiro
de 2014. Os seus patrocinadores sdo os
seguintes:

- Poder Executivo do Estado de Minas
Gerais;

- Poder Legislativo do Estado de Minas
Gerais;

- Poder Judicidrio do Estado de Minas
Gerais;

- Tribunal de Justica Militar do Estado de
Minas Gerais;

- Tribunal de Contas do Estado de Minas
Gerais;

- Ministério Publico do Estado de Minas

Gerais;
- Defensoria PUblica do Estado de Minas
Gerais; e

- Prefeitura Municipal de Betim.

O plano PREVPLAN foi aprovado por meio
da Portaria PREVIC no 80, datada de 11 de
fevereiro de 2015 e publicada no Didrio
Oficial da Unido no 30, folha no 50, secdo
1 daotado de 12 de fevereiro de 201b.

O plano PREV-MAIS foi aprovado por
meio da Portaria PREVIC no 282, datada
de 13 de maio de 2021 e publicada no
Didrio Oficial da Unido no 92, folha no 75,
secdo 1, datado de 18 de maio de 2021.

O quadro de participantes ativos do
Plono de Beneficios PREVPLAN &
composto de 1986 participantes em 3l
de dezembro de 2022 (1166 2021).
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Quantidade Média Total

Patrocinador

2. Apresentacdo das Demonstracoes

Participantes  Saldrio de Participagdo Remuneragdo % Contribuigdo Partic. % Contribuicdo Patroc. Saldo Partic. Saldo Patroc. Saldo Portabilidade
Contdbeis e principais politicas contabeis
0001 - ALMG 95 14.386,44 21.473,66 7,43% 7,32% 3.140.090,51 3.051.059,40 96.907,10
Feminino 44 14.414,51 21.501,73 7,44% 7,27% 1.576.759,69 1.504.653,29 96.907,10 2.1 Base de Preparacdo
, A Superintendéncia  Nacional de
Masculino 51 14.362,23 21.449,45 7,42% 7,35% 1.563.330,82 1.546.406,11 0,00 o .
Previdéncia Complementar Previc, o
0002 - TCMG 145 11.355,88 18.345,34 7,53% 7,44% 2.329.420,30 2.317.249,48 139.037,11 Conselho Nacional de Previdéncia
Feminino 69 13.065,39 20.152,61 7,63% 7,50% 1132.965,96 1128.548,34 0,00 Complementar - CNPC e o Conselho
Masculino 76 9.803,82 16.704,54 7,44% 7,39% 1196.454,34 1188.701,14 139.037,11 Federal de Contabilidade - CFC
publicaram normas com
0003 - TIMG 231 14.602,44 21.076,05 7,06% 6,82% 7.690.310,97 7.577.943,53 99.092,82 : L
procedimentos contdbeis para as EFPC,
Feminino 127 11.721,96 17.972,10 7,06% 6,71% 3.402.154,30 3.315.173,80 70.152,45
Masculino 104 18.119,96 24.866,45 7,06% 6,96% 4.288.156,67 4.262.769,73 28.940,37 capendo  ressaltar as  seguintes
mMatérias:
0004 - DPMG 148 24.169,77 30.969,67 7,20% 7,15% 6.852.328,22 6.813.510,84 161.249,18 , , ,
Balango Patrimonial Consolidado;
Feminino 74 24.361,84 31.353,29 7,25% 7,20% 3.337.148,85 3.326.216,34 94.896,94 I Resolugdo do Conselho Federol de
Masculino 74 23.977,70 30.586,05 7,15% 7,10% 3.515.179,37 348.294,50 66.352,24 Contabilidade CFC no 1272, de 22 de
janeiro de 2010, que aprova a NBC ITG
0005 - MPMG 467 18.709,13 25.568,71 7,19% 7,07% 13.938.569,71 13.809.447,08 102.760,01 o
2001 e estabelece Critérios e
Feminino 189 17.247,05 24.146,78 7,23% 7,10% 5.741.440,78 5.690.760,20 0,00 orocedimentos especificos oara
Masculino 278 19.703,14 26.535,42 707% 7,04% 8.197.128,93 8.118.686,88 102.760,01 estruturacdo das demonstracoes
0006 - SEPLAG 892 6.390,87 11150,11 6,23% 5,18% 8.421.929,26 6.229.678,60 27.026,63 contabels, para registro das operagoes
e VGI’IQQC)GS pOtI’ImOﬂIGIS, bem como
Feminino 378 5.611,08 9.848,41 6,00% 4,82% 3.365.533,09 2.251.424,56 9.028,61 ) .
para o conteuddo minimo das Notas
Masculino 514 6.964,33 12.107,39 6,41% 5,44% 5.056.396,17 3.978.254,04 17.998,02 Exp”cgt]vgs a serem adotadas pe|QS
0007 - TIMMG 8 3.049,07 3.049,07 4,31% 0,94% 7.977,53 0,00 0,00 Entidades Fechadas de Previdencia
Complementar (EFPC);
Feminino 5 3.819,02 3.819,02 4,80% 1,50% 617.585,85 0,00 0,00
Masculino 3 1.765,81 1.765,81 3,50% 0,00% 180.168,68 0,00 0,00

O quadro de participantes ativos do Plano de Beneficios PREV-MAIS € composto de 02 participantes em 31 de dezembro de 2022.

Il Instru¢do Previc no 31, de 20 de agosto
de 2020 e alteracdes promovidas pela
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Instrucdo Normativa no 44 de 23 de
novembro de 2021 - Estabelece normas
para os procedimentos contdbeis das
entidades fechadas de previdéncia
complementar, estrutura o plano
contdbil padrdo, instrui a funcdo e
funcionamento das contas, a forma, o
meio e a periodicidade de envio das
demonstracdes contdbeis;

lllResolucdo CNPC n° 43 de 06 de agosto
de 2021 Dispbe sobre os procedimentos
contdbeis das entidades fechadas de
previdéncia complementar e sobre o
registro e avaliagdo de titulos e valores
mobilidrios.

IV Resolugdo CNPC no 48, de 08 de
dezembro de 2021 - Dispde sobre as
fontes, o0s limites para custeio
administrativo, os critérios e os controles
relativos as despesas administrativas
pelas entidades fechadas de
previdéncia complementar.

Essas diretrizes ndo requerem d
divulgacdo em separado de ativos e
passivos de curto prazo e de longo
prazo. A estrutura da planificacdo
contdabil padrdo

das Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar (EFPC) reflete o ciclo
operacional de longo prazo da sua
atividade, de formma que a apresentacdo
de ativos e passivos, observadas a
gestdes previdenciais, administrativa e o
fluxo dos investimentos, proporcionam
informacdes mais adequadas.

A sistematica introduzida pelos 6rgdos
normativos  apresenta, além  das
caracteristicas ja descritas, o
segregacdo dos registros contdbeis em
duas gestdes distintas (Previdencial e
Administrativa) e o fluxo dos
Investimentos, que € comum ds Gestdes
Previdencial e Administrativa, segundo a
natureza e a finalidade das transagdes.
Esses segmentos operacionais estdo
presentes Nas demonstragdes
contdbeis dos Planos de Beneficios
Previdenciais e do Plano de Gestdo
Administrativa PGA, e suas fungdes sdo
as seguintes:

« (Gestdo Previdencial: Registra as
atividades de cunho Previdencial dos
Plonos de Beneficios administrados,
destinadas a constituicdo de provisdes
matematicas e de fundos, resgates e
portabilidade;

. Gestdo Administrativa: E responsdvel
pela administracdo plena da Entidade,
possuindo ativos, passivos e resultados
totalmente segregados dos Planos
Previdenciais; e

* Fluxo dos Investimentos: Destinado ao
reconhecimento das rendas/variagées
positivas e deducoes/variacses
negativas das aplicagdes financeiras
dos recursos dos Planos de Beneficios

Previdenciais administrado pela
Entidade e PGA.
Outras caracteristicas apresentadas

nas demonstracdées contdbeis em
conformidade com as normas que
regem o sistema fechado de
previdéncia complementar sdo:
Balancetes dos Planos de Beneficios
Previdenciais, Balaoncete do Plano de
Gestdo Administrativa (PGA), Balancete
Auxiliar  utilizado para efetuar «
consolidagcdo  das  Demonstragdes
Contdbeis e Balancete Consolidado.

O Plano de Gestdo Administrativa PGA,
temm como objetivo controlar ©
patrimonio e os resultados da gestdo
administrativa, aprovado pelo Conselho

Deliberativo da Entidade. Tais recursos
compreendem reservas administrativas
(Fundo Administrativo) cuja utilizagdo
estd prevista no regulaomento do Plano
de Gestdo Administrativa.

Em conformidade com a Instrucdo
Previc no 31, de 20 de agosto de 2020 e
alteragdes promovidas pela Instrucdo
Normativa no 44 de 23 de novembro de
2021, sdo apresentadas os seguintes
Demonstrativos contdbeis:

| Balango Patrimonial Consolidado;

Il Demonstracdo da
Patrimdnio Social - DMPS;

Mutagdo do

Il Demonstracdo do Plano de Gestdo
Administrativa - DPGA;

IV Demonstragdo do Ativo Liquido - DAL
individualizado para cada Plano de
Beneficios administrado;

V Demonstracdo da Mutacdo do Ativo
Liquido DMAL individualizado para cada

Plano de Beneficios administrado;

VI Demonstracdo das Provisdes
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Técnicas do Plano de Beneficios DPT
individualizado para cada Plano de
Beneficios administrado; e

VIl Notas explicativas.

2.2 Base de Mensuracdo

As Demonstracdes contdbeis foram
preparadas  utilizando-se o custo
histdrico como base de valor, exceto
pela valorizagdo de certos ativos e
passivos, tais como Investimentos e as
Provisbes  Matematicas, que sdo
mensurados pelo valor justo.

2.3 Uso de Estimativa e Julgamentos

A elaboragcdo das demonstragoes
contdbeis, de acordo com as prdticas
contdbeis adotadas no Brasil aplicaveis
as entidades reguladas pelo CNPC,
requer que a Administracdo use de
julgamento na determinagdo e registro
de estimativas contdbeis. Ativos e
passivos significativos sujeitos a essas
estimativas e premissas incluem: os
ajustes pelos valores de mercado dos
ativos classificados em titulos para
negociagdo, provisées para
contingéncias e as provisdes
matematicas, dentre outros. A

liquidagdo das transacdes envolvendo
essas estimativas poderd resultar em
valores diferentes dos estimados, devido
a imprecisdes inerentes Ao processo de
sua determinacdo. A administracdo
revisao as estimativas e premissas
periodicamente.

2.4 Custeio da Gestéo Administrativa

O patrimoénio do Plano de Gestdo
Administrativa - PGA é constituido pelas
receitas (Previdencial, Investimentos e
Diretos), deduzidas das despesas
administrativas, sendo as sobras ou
insuficiéncias administrativas alocadas
ou revertidas ao Fundo Administrativo.

As receitas administrativas da
PREVCOM-MG sdo debitadas aos planos
previdenciais em conformidade com o
plano de custeio vigente, e adicionadas
aos daportes autorizados pela Lei
Complementar 132, de 7 de janeiro de
2014.

As fontes de custeio da Gestdo
Administrativa obedecem as
determinagdes contidas no

Regulamento do PGA, aprovado pelo
Conselho Deliberativo da PREVCOM-MG

e estdo em conformidade com a
Resolugdo CNPC no 48/2021.

2.5 Tributos

A Lei no 1.053, de 29 de dezembro de
2004, faculta aos participantes de
planos de EFPC estruturados na
modalidade de contribui¢cdo definida ou
contribuicdo varidvel optarem para que
os valores que Ihes sejam pagos a titulo
de resgate ou beneficios de renda
sejam tributados no imposto de renda
na fonte:

i) Por uma tabela regressiva, que varia
entre 35% e 10%, dependendo do prazo
de acumulacdo dos recursos do
participante nos planos de beneficios,

ou
i) Por permanecerem no regime
tributdrio progressivo, que utiliza «
tabela progressiva do imposto de renda
na fonte para as pessoas fisicas.

A Lei no 11.053/04 revogou a MP no 2.222
de 4 de setembro de 2001, dispensando
a partir de 1° de janeiro de 2005 a
retencdo na fonte e o pagamento em
separado do imposto de renda sobre os
rendimentos e ganhos auferidos nas

aplicacdes de recursos das entidades

fechadas de previdéncia
complementar.

26 Aprovagcdo das Demonstracoes
Financeiras

A emissdo destas Demonstragdoes

contdbeis do  PREVCOM-MG  foi
aprovada pela administracdo da
Entidode em 7 de fevereiro de 2023.

3. Principais Praticas Contdbeis

As prdticas contdbeis aplicAveis na
elaboragdo e apresentagdo das
Demonstracdes Contdbeis da
PREVCOM-MG sdo aquelas
consubstanciadas em regulamentacdes
do CNPC, que substituiu o Conselho de
Gestdo de Previdéncia Complementar
(CGPC), e da PREVIC. Referidas praticas
contdbeis ndo requerem a adocdo
plena de todos os Pronunciamentos
Contdbeis emitidos pelo Comité de
Pronunciamentos Contdbeis CPC.
Conforme constam destas diretrizes, as
praticas contdbeis adotadas pela
Entidode sdo especificas para o
segmento das EFPC e estdo resumidas a
seqgulir:
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(a) Apuracgéo do Resultado

As deducdes da Gestdo Previdencidl,
Receitas e Despesas da Gestdo
Administrativa, as Rendas/Variagdes
Positivas e Deducoes/Variacoes
Negativas do Fluxo de Investimentos, sdo
escrituradas pelo regime contdbil de
competéncia de exercicios. As
contribuigcdes, beneficios e institutos dos
Planos Previdenciais sdo registrados
pelo regime de caixg, por ocasido do
recebimento ou pagamento, conforme
previsto no regulamento do plano de
beneficios.

(b) Realizvel da Gestdo Administrativa
RealizAvel da Gestdo Administrativa

Estd apresentado pelos valores de
realizacdo e incluem, quando aplicavel,
as  variagdes monetdrias e  0S
rendimentos proporcionais auferidos.

(c) Realizavel dos Investimentos

Os recursos garantidores do
PREVCOM-MG estdo aplicados em
Fundos de Investimentos, cujas
quantidades de quotas estdo
registradas ao valor de custo acrescido
dos rendimentos auferidos até a data
das Demonstracdes Contdbeis. O valor
da quota dos fundos é divulgado pela

Comissd@o de Valores Mobiliarios (CVM).
A partir do exercicio social de 2022, o
Entidade passou a investir diretamente
em Titulos PUblicos Federais.

« Titulos de Renda Fixa: Representam
substancialmente as aplicagbes em
cotas de fundo de investimentos de
renda fixa que sdo registradas pelo
custo, acrescido dos rendimentos
auferidos de forma “pro rata” até a data
de encerramento do Balango e as
aplicacdes diretas em titulos publicos
emitidos pelo governo federal.

As Rendas/Variagbées  Positivas e
Deducdes/Variagdes  Negativas  da
carteira sdo apropriacdas em contas
especificas diretamente vinculadas a
modalidade de aplicagcdo. Para a
obtencdo dos valores de mercado dos
titulos e valores mobilidrios, é utilizado o
valor da cota ou do titulo na data do
balancgo, informada pelos
Administradores.

A PREVCOM-MG classifica sua carteira
de titulos e valores mobilidrios na
seguinte categoria:

- Titulos para negociacdo - registra
os titulos com propdsito de

serem frequentemente negociados,
independentemente do prazo a
decorrer. SGo contabilizados pelo custo
de aquisicdo, acrescido dos
rendimentos auferidos e ajustados
periodicamente pelo valor de mercado,
com oOs ganhos e as perdas ndo
realizados reconhecidos no resultado do
exercicio.

(d) Imobilizado e Intangivel

O imobilizado € demonstrado ao custo
de aquisicdo, combinado com a
depreciacdo calculada linearmente as
toxas anuais que levam em
consideragcdo a vida Udtil- econdmica
dos bens, sendo: 10% para moveis e
utensilios e 20% para equipamentos de
processamento de dados e eletronicos.
O intangivel & demonstrado ao custo,
combinado com a amortizacdo do
direito de uso de softwares que é
calculoda pelo método soma dos
digitos.

A depreciacdo e amortizagdo do
exercicio sdo contabilizadas como
despesas do plano de Gestdo
Administrativa.

(e) Exigivel Operacional
Sdo demonstrados pelos valores

conhecidos ou calculdveis, acrescidos,
quando aplicavel, dos correspondentes
encargos e variagbes monetdrias
incorridas, estando  representados
substancialmente pelas obrigacdes
decorrentes de direito a beneficios pelos
participantes, prestagcdes de servigos de
terceiros, investimentos, obrigacdes e
retencgdes fiscais.

(f) Exigivel Contingencial

Estd demonstrado por  provisdes
constituidas para os processos em que
h& probabilidade de perda provavel das
acdes judiciais cujo desemlbolso possa
ser mensurdvel, em atendimento e
cumprimento a& NBC TG 25 (R2)
Provisbes, Passivos Contingentes e
Ativos Contingentes. Caso o progndstico
de perda da acdo seja classificado
como provavel, hd o reconhecimento e
divulgacdo de provisdées. Nos casos de
perda possivel, ocorre apenas d
divulgagcdo em Notas Explicativas.
Quando a estimativa de perda é remota,

glefe ha& evidenciacdo nas
demonstragoes contdabeis. A
administracdo da PREVCOM-MG

entende que as provisdes constituidas
sdo suficientes para atender a eventuais
perdas decorrentes de processos
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administrativos ou judiciais.

(g) Patrimédnio Social

(g.1) Provisées Matemadticas

As Provisdes Matemdaticas dos Planos de
Beneficios PREVPLAN e PREV-MAIS sdéo
calculados mensalmente e consistem
no somatdério das Provisbes de
Beneficios a Conceder e Provisbes de
Beneficios Concedidos.

A Provisdo Matemadtica de Beneficios @
Conceder PMBaC representa o valor dos
COMPromissos acumulados dos
beneficios a conceder aos participantes
que ainda ndo tém, ou ndo fizeram valer,
o direito aos beneficios estipulados nos
Regulamentos dos Planos.

A ProvisGo Matematica de Beneficio
Concedido PMBC representa o valor
acumulado dos compromissos, dos
beneficios concedidos aos assistidos e
beneficidrios dos Planos, que fizeram
valer o direito a percepg¢do de um dos
beneficios estipulados no Regulamento
dos Planos, sob a forma de pagamento
de renda continuada. No exercicio social
de 2022, os Planos de Beneficios
Previdenciais administrados pelo
PREVCOM-MG ndo possuiam
participantes em gozo de beneficios de

prestacdo continuada.

(9.2) Fundos Previdenciais e
Administrativo

O Plano de Beneficios PREVPLAN possui
Oos Fundos descritos nos subitens a
seguir, sendo que das respectivas
metodologiaos de  constituicdo e
destinagdo  estdo  dispostas em
Regulamento, conforme sua
classificagdo.

1. Fundo Previdencial Reversdo de Saldo
por Exigéncia Regulamentar

1.1 Fundo Previdencidal

Constituido por transferéncias dos
saldos remanescentes verificados em
Contas Individuais de Participantes
Ativos Normais, Participantes Ativos
Facultativos, Autopatrocinados ou
Vinculaodos que se desvincularam do
Plono, bem como dos saldos
remanescentes de Assistidos cujos
beneficios vierem a se extinguir, e pela
reversdo do Fundo Patrocinado de
Aposentadoria constituido em nome do
Participante que se desligou do Plano
PREVPLAN, resgatando as suas
contribuicbes pessoais, de multas
moratdorias e de outras receitas

previstas em Regulamento.

2. Fundo Administrativo

E constituido com as sobras das receitas
previstas no Regulamento do PGA,
aprovado pelo Conselho Deliberativo da
PREVCOM-MG, e estGo em conformidade
com a Resoluc@o CNPC no 48/2021.

4. Disponivel

Representado pelo saldo bancdario
disponivel em conta corrente no Ultimo
dia Util do exercicio social na seguinte
instituicdo financeira:

R$ mil
Imediato 2022 2021
Caixa Econdmica Federal 573 294
5. Redlizavel
5.1 Gestdo Previdencial
R$ mil

2022

2021

Outros Realizaveis
Valores a Receber do PGA 2

Total da Gestéio Previdéncia 2
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5.2 Gestdo Administrativa

52

R$ mil
2022 2021
Despesas Antecipadas
Vale Transporte 1 -
Prestadores de Servicos - 11
Férias - 26

Depositos Judiciais
Pis/Cofins (nota 8) 1108 870
Outros Redlizaveis

Valores a Receber dos Planos de Beneficios 1 -

Total da Gestéo Administrativa 1.110 907

5.3 Investimentos

Os investimentos sdo administrados com base nas diretrizes determinadas pela
Politica de Investimentos de cada Plano, devidamente aprovada pelo Conselho
Deliberativo da PREVCOM- MG.

(a) Composicéo da carteira:

A carteira de investimentos do PREVCOM-MG esta representada por titulos publicos e
fundos de investimentos em renda fixa e renda varidvel, cujas modalidades e
instituicoes podem ser assim demonstradas:

R$ mil
2022 2021
Titulos Plblicos Federais 4529 -
Tesouro IPCA/ NT N-B 4529 -
Fundos de Investimentos 99.426 43.018
Cotas de Fundo de Investimento - Néio Exclusivo
RENDA FIXA 94.959 35.748
FIC Bradesco Alocagéo Dinédmica 758 697
Bradesco FIRF IMA B 58 2.078
FIC BTG Pactuai Inflation 668 3.461
BTG Capital MKTS 5.380 2.997
BTG PAC Corp. 9.100 7.282
itad Aloc Dinamica 161 350
itad Inst Legend RF 1.422 7.045
itad Soberano 3.548 2191
BB Prev RF Aloc - 93
BNP WAIMAB FI RF 70 1.981
Safra Cap Market RF 13.570 7.573
Banco do Brasil Prev TP IPCA 12.160 -
Banco do Brasil PREVID RF IDKA2 7.532 -
Banco do Brasil Previd RF Perfil 4.316 -
Bradesco DI Premium 4.326 -
Fundo BB Previdencidrio RF Alocacdo Ativa FICFI Itad Inst Global Din 101 -
ltad Inst Global Din 11.844 -
Santander IMA-B5 P 4.971 -
Santander Ref Premiu 14.974 -
ACOES 2.792 3.710
BT G Absolut FI Agdes - 482
FRANKLIN Valor e Liquidez FVL FIC Acdes FIC Itad A¢Ses Dunam is 929 889
FIC Itad Agbdes Dunam is 313 297
Safra Con Amer Agdes 791 1.136
SulAmérica Selection 759 906
MULTIMERCADO 1.675 3.560
WAUS Index 500 FIM 1.675 3.560
Total dos Investimentos 103.955 43.018
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Considerando as  disposicbées da
Resolugdo CGPC no 43/202, o
PREVCOM-MG classificou a sua carteira
de titulos e valores mobilidrios na
categoria “Titulos para Negociacdo”,
com O propdsito de serem negociados,
independentemente do prazo com
relacdo da data de aquisicdo, os quais
sdo avaliados mensalmente ao valor de
mercado e seus efeitos reconhecidos no
resultado do exercicio.

Desta forma, as aplicagdes em fundos
de renda fixa ndo possuem prazo de
vencimento, podendo ser resgatados a
qualquer tempo, observadas as
politicas de investimentos e
rentabilidade.

O PREVCOM-MG ndo possui ativos sem
cotacdo no mercado ativo ou
constantes de laudo de avaliacdo
econdOmica em sua carteira de
investimentos, tampouco possui ativos
passiveis de mais de uma opgdo de
precificacdo.

(b) Custédia dos Titulos e Valores
Mobilidrios

As aplicagdes em fundos de

investimento e titulos publicos sdo custodiadas pelo administrador dos fundos Caixa
Econdmica Federal - CEF, em atendimento a Resolucdo CMN no 4.994/2022.

6. Imobilizado e Intangivel

R$ mil
2022 2021

Imobilizado

Moveis e utensilios 21 20

Mdaquinas e equipamentos 38 6
Intangivel

Gastos com Implantagéo [ Reorganizacdo e Desenvolvimento - 2
Total do Imobilizado e Intangivel 59 28

A Entidade procedeu a elaboragdo do inventdrio fisico de seus bens patrimoniais,
compatibilizando as fichas de controle com os registros contdbeis, conforme
determina a Resolugdo CNPC no 43, de 6 de agosto de 2021.

7. Exigivel Operacional
7.1 Gestéo Previdencial

R$ mil
2022 2021

Valores Previdenciais a Repassar ao PGA

Custeio Administrativo 2 -
Valores de Riscos a Repassar

Valor a Repassar para a Seguradora 448 -
Outras Exigibilidades

Contrib. Recebidas a Maior ou a Cotizar 572 249
Total da Gestdo Previdencial 1.022 249
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Outras exigibilidades em 2022 e 2021, referem-se a valores de contribuigcdes
recebidas a serem identificadas, e contribui¢cdes antecipadas a serem cotizadas.

7.2 Gestdo Administrativa

R$ mil
2022 2021
Contas a Pagar
Folha Administrativa 195 181
Servigo de Terceiros 14 278
209 459
Retencoes a Recolher 55 59
Tributos a Recolher 116 99
Antecipagdo de Contribui¢gdes dos Patrocinadores 16.800 -
Outras Exigibilidades
Valores a Pagar aos Planos de Beneficios 2 -
Total da Gestdo Administrativa 17.182 617

A rubrica de antecipagcdo de custeio dos patrocinadores se refere a recursos
antecipados pelo Governo do Estado de Minas Gerais, previstos na Lei
Complementar 158, de 30 de julho de 2021 (R$ 15.000 mil) e adiantamento de recursos
para viabilizar administrativa o plano Previdencial PREV-MAIS (R$ 1.800 mil), que serdo
objeto de compensacdo futura, mensalmente, a partir do atingimento do equilibrio
operacional da Entidade, até a liquidagdo do saldo.

7.3 investimentos

R$ mil
2022 2021
Outras Exigibilidades
Taxa CET IP 1 1
Taxa Custodia 4 3
Total da Gestdo Previdencial 5 4
8. Exigivel Contingencial e Passivo Contingente
8.1 Gestéo Administrativa
PROCESSO 0005035-60.2016.4.01.3800 PIS/COFINS
R$ mil
2022 2021
Pis/Cofins 1.145 893
Total da Gestdo Administrativa 1.145 893

Registra-se A¢do Ordindaria no 000503560.2016.4.01.3800, que a PREVCOM-MG moveu
pleiteando provimento jurisdicional que a desobrigue de recolher as contribuicdes
do PIS e da COFINS, com pedido de compensacdo dos valores recolhidos a partir de
2015. O processo estd sendo conduzido pela Advocacia-Geral do Estado de Minas
Gerais (AGE-MG), a pedido da Diretoria Executiva da PREVCOM-MG e com
autorizagdo do seu Conselho Deliberativo. Em razdo da promocdo processual pela
AGE-MG, ndo ha custas judiciais para a PREVCOM- MG.

Atualmente os pagamentos estdo sendo suportados por depdsitos judiciais no valor
de R$ 1145 mil, contabilizado no ativo, conforme decisdo nos autos da citada agdo
(nota 5.2), mesmo valor registrado no exigivel contingenciall.
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O processo foi classificado pelo juridico
como probabilidade de perda possivel
no encerramento do exercicio social de
2022, indicando como valor da causa o
montante de R$ 367 mil.

PROCESSO 5163998-86.2019.8.13.0024
INDENIZACAO ENCERRAMENTO DE
MANDADO DE EX-DIRIGENTE

A PREVCOM-MG também & ré em
processo comum civel, procedimento no
qual a Autorg, ex-dirigente da Fundacdo
busca receber indenizagdo pelo
encerramento antecipado de sed
mandato ou, alternativamente, o0
recebimento de “quarentena”, pelo
afastamento. Por determinagdo do
Conselho Deliberativo em sua 63d
reunido, foi solicitado o Patrocinio do
feito pela D. Advocacia Geral do Estado
de Minas Gerais, nos termos do Oficio
PRESI 03.20 que ndo acolheu o patrocinio
conforme termos do OF.GAB.AGE-MG no
18/2020. O Conselho Deliberativo decidiu
em sua 66a reunido de 20 de fevereiro
de 2020, que a defesa da Fundacdo seja
produzida pela Coordenadoria Juridica
da PREVCOM-MG.

O processo foi classificado pelo juridico como probabilidade de perda possivel no
encerramento do exercicio social de 2022, indicando como valor da causa o montante de R$
338 mil.

9. Patrimonio Social

PREVPLAN PREV-MAIS
R$ mil R$ mil R$ mil
2022 2021 2022 2021 2022 2021
Patrimonio Social 86.345 42.484 1 - 86.346 42.484
Patrimonio de Cobertura do Plano 82.867 40.725 1 - 82.868 40.725
Provisdes Matematicas 82.867 40.725 1 - 82.868 40.725
Beneficios a Conceder 82.867 40.725 1 - 82.868 40.725
Contribuicéo Definida 82.867 40.725 1 - 82.868 40.725
Fundos 3.478 1.759 - - 3.478 1.759
Fundo Previdencial 271 99 - - 271 99
Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar 271 99 - - 271 99
Fundo Administrativo 3.207 1.660 - - 3.207 1.660

9.1 Provisbes Matematicas

Tendo em vista que os Planos de Beneficios PREVPLAN e PREV-MAIS ndo possuem participantes
assistidos, ndo havendo, desta forma, constituicdo de Provisdo Matemdatica de Beneficios
Concedidos PMBC, as Provisbes Matematicas dos Planos em questdo sdo representadas pelos
valores dos compromissos acumulados dos beneficios a conceder aos Participantes que ainda
ndo tém, ou ndo fizeram valer, o direito aos beneficios estipulados no Regulamento dos Planos.
A movimentagdo do exigivel atuarial e dos fundos durante o exercicio pode ser resumida como
segue:
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PREVPLAN
R$ mil

Em 31de Dezembro

Constituicéo Em 31de Dezembro

de 2021 no exercicio de 2022

Provisdes matematicas

Beneficios a Conceder 40.725 42142 82.867
Total de provis6es matematicas 40.725 42142 82.867
Fundos

Previdencial 99 172 271

Administrativo 1.660 1.547 3.207
Total de Fundos 1.759 1.719 3.478

l R$ mil l

Em 31de Dezembro

Em 31de Dezembro

Constitui¢do

de 2021 no exercicio de 2022
Provis6es matematicas
Beneficios a Conceder 1 0 1
Total de provis6es matematicas 1 o) 1
9.2 Hipbteses Atuaricis e Outros  Custeio, exceto para o cdlculo da opgdo

ParGmetros Técnicos Utilizados

Tendo em vista a modalidade dos
Plonos de Beneficios PREVPLAN e
PREV-MAIS, quais sejam, contribuicdo
definida, e a forma de apuracdo do
valor e do tempo de recebimento das
prestagcdes dos beneficios, ndo foram
consideradas hipdteses atuariais na
formulacdo dos beneficios, das
provisdes/reservas ou em seu Plano de

do tempo de recebimento do beneficio
pela expectativa média de vida. O
tempo de recebimento do beneficio,
quando o Participante fizer a opg¢do pelo
periodo da expectativa de vida, é
estimado por meio da tadbua AT-2000,
segregada por sexo. Portanto, entidade
ndo administra beneficios com risco
atuarial.

9.3 Fundos

O Fundo Previdencial tem como origem
Os saldos remanescentes verificados
em Contas Individuais de Participantes
Ativos Normais, Participantes Ativos
Facultativos,  Autopatrocinados  ou
Vinculados que se desvincularam do
Plano PREVPLAN, bem como dos saldos
remanescentes de Assistidos cujos
beneficios vierem a se extinguir, e pela
revers@éo do Fundo  Patrocinado
Aposentadoria constituido em nome de
Participante que se desligou do

PREVPLAN,  resgatando  as  suads
contribuicbes pessoaqis, de multas
moratdrios e de outras receitas

previstas em Regulamento. O valor
deste fundo em 31 de dezembro de 2022
é R$ 271 mil (R$ 99 mil - 2021).

O Fundo Administrativo & constituido
pelo valor apurado decorrente das
sobras entre as contribuicdes para
custeio do plano e as despesas
administrativas mensais efetivamente
incorridas. O valor deste fundo é de R$
3.207 mil em 31 de dezembro de 2022 (R$
1.660 mil - 2021).

10. Custeio das Despesas Administrativas
As despesas administrativas da

PREVCOM-MG sdo custeadas pelo Poder
Executivo, por se tratar de despesas
especificas, de acordo com o Capitulo V,
artigo 31, da Lei Complementar no 132, de
/ de janeiro de 2014, pelos valores
correspondentes a taxa de
carregamento de 7% incidente sobre as
contribuicbes dos participantes e
patrocinadores e  pelas  receitas
decorrentes da reciprocidade relativa d
venda de planos de cobertura de
beneficios de risco exclusivamente
vinculados aos planos de beneficios
administrados pela Entidade.

11. Plano de Gestdo Administrativa PGA

Emm  atendimento a Legislacdo, a
Entidaode elaborou o regulamento
proprio do  Plano de  Gestdo
Administrativa PGA, sendo O mesmo
aprovado pelo Conselho Deliberativo,
observando os aspectos quantitativos e

qualitativos dos recursos
administrativos da PREVCOM-MG. O
detalhamento das despesas

administrativas estd apresentado na
Demonstracdo do Plano de Gestdo
Administrativa - DPGA.

12. Governanga, Gestdo e Controles Internos
A Resolugcdo CGPC no 13, de 1° de
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outubro de 2004, estabelece principios,
regras e praticas de governanca, gestdo
e controles internos a serem observados
pelas EFPC, adequados ao porte,
complexidade e riscos inerentes aos
planos de beneficios por elas operados,
a fim de assegurar o pleno
cumprimento de seus objetivos.

O PREVCOM-MG, em consondncia com
as boas prdticas de governanca, vem
ao longo do tempo introduzindo
controles na busca de melhoria dos
processos, tendo como consequéncia
mitigagcdo de riscos. Sua estrutura de
gestdo & composta pelo Conselho
Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria
Executiva. Ainda foram elaborados o
Codigo de Etica e Regimento Interno.

13. Partes Relacionadas
A Entidode possui as seguintes
transagdes com partes relacionadas:

| Patrocinadoras

As patrocinadoras relacionam-se por
meio do patrocinio aos Planos PREVPLAN
e PREV-MAIS. No quadro a seguir, sdo
demonstradas as principais operacdoes
ocorridas e existente no periodo entre as
patrocinadoras e a Entidade:

Em 31de Dezembro

Em 31de Dezembro

de 2022 de 2021 Variagao
Resultado
Contribuicdes Normais 19.785 8.286 138,77%
Total de Resultado 19.785 8.286 138,77%

Il - Participantes

As principais operagdes ocorridas no periodo entre a Entidade e os participantes

relativos aos planos sdo as seguintes:

Em 31 de Dezembro

Em 31 de Dezembro

de 2022 de 2021 Variagéo
Resultado
Contribuicdes Normais 20.624 8.800 134,36%
Portabilidade de Entrada 176 - 0,00%
Pagamento de Institutos (343) (125) 135,82%
Total de Resultado 20.457 8.675 135,82

Il - Membros ocupantes de funcdes
estratégicas:

A Entidade possui 10 conselheiros, sendo
6 deliberativos e 4 fiscais, 3 diretores
(incluindo 0 presidente), 2
coordenadores, 3 analistas e 3
assistentes que juntos tém autoridade e
responsabilidade pelo planejamento.

14.  Apresentacdo dos  Efeitos da
Consolidagdo

O quadro a seguir apresenta as contas
contdbeis utilizadas e 0s respectivos
valores relativos a consolidagcdo do
Balanco Patrimonial em 31 de dezemlbro
de 2022, para que o registro obrigatorio
do patrimonio do Fundo Administrativo,
registrado no Plano de Beneficio como
Participacdo do Plano de Gestdo
Administrativa, tenha o seu resultado
nulo no Balancgo Patrimonial:

cadigo Conta Valor
1.02.02.03.00.00 Participa¢d@o no Plano (3.207)
de Gestdo Administrativa
20302020200 ortclpagdonofundo 3507
Administrativo do PGA
15. CNPJ Por Plano

O Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar publicou em 11/12/2018 @
Resolugdo CNPC no 31/2018, instituindo o
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica -
CNPJ para que cada plano de beneficios
administrado pela EFPC possa ter total
independéncia patrimonial em relacdo
aos demais planos de beneficios, dando
com isso, uma identidade propria e
individualizada em todos os aspectos
regulamentares, cadastrais, atuariais,
contdbeis e de investimentos, conforme
estabelece a Lei Complementar no 109
de 29/05/2001, em seu artigo 34 I-b. O
prazo para as EFPC se adequarem d
Resolugdo CNPC no 31/2018 era de trés
anos, ou seja, em 31/12/2021.

Em 2021, por meio de sua Resolucdo no
46, de 01/10/2021, o CNPC prorrogou o
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prazo de adequacdo por parte das EFPC,
para mMais um ano, determinando como
prazo final para a adequacdo dos
procedimentos visando a adequagdo
operacional do CNPJ nos EFPC o dia
31/12/2022.

Conforme previsto no pardagrafo 1° do
artigo 5° da Resolugdo CNPC 46/2021, “o
inscricdo  no CNPJ ndo confere
personalidade juridica propria aos
planos de beneficios. A Receita Federal
do Brasil emitiu Nota RFB/SUFIS no 8, de
10/10/2022, relatando que ndo haverd
reflexos na forma de prestagcdo das
informacgdes pelas EFPC 4 Receita
Federal do Brasil, haja vista que os
leiautes das obrigacdes acessorias
serem prestadas pelas entidades ndo
exigem o detalhamento de informacgdes
por plano de beneficio.

A Receita Federal do Brasil, através do
Ato Executivo COCAD No 4/2022,
informou as Entidodes Fechadas de
Previdéncia sobre a criagcdo do CNPJ
para oS planos previdenciais,
disponibilizando o nUmero da inscricdo
no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica. Para os planos de beneficios

previdenciais administrados pelo
PREVCOM-MG  foram  criodos  0s
seguintes CNPJ pela Receita Federal do
Brasil:

CNPJ 48.307.597/0001-48 - PLANO DE
BENEFICIOS PREVPLAN
CNPJ 48.307.319/0001-90 - PLANO DE
BENEFICIOS PREV-MAIS

A Resolug@o CNPC 56/2022 e a Instrugéo
Previc 19/2022 definiram como data final
para a adequacdo da estrutura
operacional das Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar o dia 30 de
junho de 2023. A PREVCOM-MG iniciou 0s
procedimentos administrativos
necessarios visando as adequacdes
operacionais da Entidade para o
operacionalizagdo dos CNPJ dos planos
de beneficios previdenciais em 2022,
objetivando concluir todo o processo no
prazo legal estabelecido.

16. Mudanca de Legislacgéo

« RESOLUCAO CNPC N° 56, DE 14 DE
DEZEMBRO DE 2022

A referida resolucdo dispde sobre as

condicdes e os procedimentos para a
identificacdo e o cadastramento dos
plonos de beneficios no Cadastro
Nacional de Planos de Beneficios e no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
para fins de operacionalizacdo da
independéncia patrimonial dos planos
de Dbeneficios administrados pelas
entidades fechadas de previdéncia
complementar. Esta obrigatoriedade
tinha como data limite para adequagdo
o dia 31 de dezembro de 2022, e pela
revogacdo do artigo 8o da Resolugdo
CNPC no 46, de 1o de outubro de 202], o
prazo final para a adequacgcdo dos
procedimentos para a
operacionalizagcdo do CNPJ por Plano foi
prorrogado para 30 de junho de 2023.

« RESOLUCAO PREVIC N° 18, DE 22 DE
DEZEMBRO DE 2022

A referida resolugcdo consolidou as
Instru¢cdes Previc no 31, de 20 de agosto
de 2020, Instru¢cdo Previc no 40, de 22 de
junho de 2021, Instru¢cdo Previc no 42, de
11 de outubro de 2021 e Instrugcdo Previc
no 44, de 23 de novembro de 2021. A
resolucdo Previc 18/2022 dispde sobre os
procedimentos contdbeis, o plano

contdbil padrédo, a funcdo e ©
funcionamento das contas e a forma, o
meio e a periodicidade de envio das
demonstracgoes contdbeis das
entidades fechadas de previdéncia
complementar e o0s critérios para a
constituicdo de provisdées para perdas
associadas ao risco de crédito dos
ativos financeiros pelas Entidades
Fechadas de Previdéncia
Complementar.

A partir de 1o de janeiro de 2023 as
Entidades passardo a classificar os
ativos financeiros sujeitos a risco de
crédito, em ordem crescente de nivel de
risco e constituir provisdées para perdas
esperadas, de acordo com 0s
percentuais definidos nos intervalos
para cada nivel estabelecido na
Leqgislagdo.

A classificagdo do ativo de acordo com
O risco de crédito serd de
responsabilidade da Entidade e deve ser
efetuada com base em critérios
consistentes e verificQveis, amparada
por informacdes internas e externas.

A vigéncia a resolugdo Previc no 18/2022
terd inicio a partir de 1o de janeiro de

2023.
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« NORMA BRASILEIRA DE CONTABILIDADE,
ITG 2001 ENTIDADES FECHADAS DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

A ITG 2001 estabelece critérios e

procedimentos  especificos para d
estruturacdo das demonstracoes
contdbeis as Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar, para o registro
das operagdes e das variagdes
patrimoniais, bem como para o conteddo
mMinimo das notas explicativas a serem
adotados pelas EFPC, no dmbito do
Conselho Federal de Contabilidade.

O Conselho Federal de Contabilidade
atualizou o referido normativo, publicado
inicialmente em 22 de janeiro de 2010,
visando o alinhamento procedimental com
as normatizacdes contdbeis emitidas pelo
Conselno  Nacional de  Previdéncia
Complementar e Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar. A
nova letra do normativo passard a vigorar
a partir de 1o de janeiro de 2023, e ndo trard
impacto nas regras contdbeis das EFPC.

17. Evento Subsequente
Lojas Americanas

O eventual reflexo das ocorréncias
registradas na Cia Lojas Americanas S/A,
na carteira de Investimentos do PREVPLAN
ocorre de forma INDIRETA, por meio de 2
(dois) Fundos de Investimento de Renda
Fixa que trazem em sua composicdo
papéis da aludida Companhia, e que ndo
alcangam 020% (zero virgula vinte por
cento) da carteira consolidada.

Fundo Dl Institucional

O Fundo DI Institucional Premium possui
crédito privado em carteira e tem uma
exposicdo marginal de 0J0% nas
debéntures das Americanas. A exposicdo é
bastante reduzida e ndo foi um fator de
comprometimento da tese/retorno  do
fundo. Inclusive, no dia 12/01/2023, o fundo
apresentou performance positiva frente ao
dia 11/01/2023.

Um ponto importante a ser mencionado é
que no momento de compra das
debéntures das Americanas, o papel era
classificado pelas agéncias de rating como
sendo AAA ou AA+ Mostravo-se um
investimento interessante a época dado o
perfil do fundo e o potencial retorno vs. risco
do ativo. Apds o ocorrido, as debéntures
das Americanas foram punidas pelo

mercado, tanto em questdo de
precificacdo, como em termos de liquidez.

O gestor do fundo e a equipe interna da
Entidade estGo acompanhando  0s
desdobramentos do caso e todas as
acdes em termos de gestdo do fundo
serdio tomadas. Por enquanto, seguimos No
Fundo e estamos monitorando a evolugdo
do preco/liquidez do papel no mercado.

Fundo BTG Cred Corp |

O Fundo BTG Cred Corp | possui crédito
privado em carteira e tem uma exposicdo
de 0,73% em papéis das Lojas Americanas.
No dia 12/01/2023, o fundo apresentou
performance negativa de 0,77% frente ao
dia 1/01/2023, em virtude da queda de
aproximadamente 50% nos papéis das
lojos americanas, se comparados 0s
precos praticados no dia 11/01/2023.

De forma andloga ao investimento no
Fundo DI Institucional, no momento de
compra das debéntures das Americanas, o
papel era classificado pelas agéncias de
ratihg como sendo AAA ou AA+
Mostravo-se um investimento interessante
A época dado o perfil do fundo e o
potencial retorno vs. risco do ativo. Apds o

ocorrido, as debéntures das Americanas
foraom punidas pelo mercado, tanto em
questdo de precificagcdo, como em termos
de liquidez.

Acrescentamos que a Diretoria de
Investimentos mantém acdo continua em
busca de segurango, liquidez e
rentabilidade adequados e suficientes ao
equilibrio entre ativo e passivo do plano,
bem como para evitar a exposicdo
excessiva d riscos gue ndo sejam inerentes
e adequados aos objetivos dos planos
administrados pela Fundagdo.

Belo Horizonte, 31 de dezembro de 2022

Armando Quintéo

Bello de Oliveira
Diretor-Presidente

José Antonio Bittencourt

Soares
Diretor de Investimentos

Geraldo Assis

de Souza Jdnior
Contador
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CONSELHO DELIBERATIVO
DEMONSTRACOES
CONTABEIS/2022

O Conselho Deliberativo desta Fundagdo
de Previdéncia Complementar do
Estado de Minas Gerais-PREVCOM-MG,
Nno uso das atribuicdes conferidas pelo
inciso VI, art. 27 do Estatuto e
considerando as disposicdes do art. 1/
da Resolucdo CNPC no 43, de 6 de
agosto de 2021, bem como a Resolugdo
PREVIC no 18, de 22 de dezemlbro de 2022,
registra que examinou o Parecer Atuarial
e aS Demonstracdées  Contdbeis
apresentadas pela Diretoria Executiva
da PREVCOM- MG referentes ao exercicio
findo em 31 de dezembro de 2022 e, com
fundomento nas andlises procedidas,
Nos esclarecimentos prestados pela

Diretoria Executiva, no Relatério dos
Auditores Independentes e no Parecer
do Conselho Fiscal, este 6rgdo de
deliberacdo superior conclui que as
Demonstracdes Contdbeis relativas ao
exercicio de 2022 refletem
adequadamente a situacdo patrimonial
e financeira da PREVCOM-MG, razdo
pela qual as aprova e delibera conforme
ltem V da ata no 103 de 17 de marco de
2023.

Gabriel Arbex Valle

Presidente E.E. do Conselho

Marcos Lourencgo

Capanema de Almeida
Conselheiro

Cantidio Dias

de Freitas Filho
Conselheiro

Noelho Adelino Machado
Conselheiro

Jodo Vitor Silva

Fonsecd
Conselheiro

Fabricio Marques

Ferragini
Conselheiro

60



e Prevcom-MG - Relatério Anual - 2022

CONSELHO FISCAL
DEMONSTRACOES
CONTABEIS/2022

O Conselho Fiscal desta Fundagdo de
Previdéncia Complementar do Estado
de Minas Gerais — PREVCOM-MG, reunido
na modalidade virtual, registra que
examinou as Demonstragdes Contdbeis
apresentadas pela Diretoria Executiva
da PREVCOM-MG, referentes ao exercicio
findo em 31 de dezembro de 2022. Com
base no exame daqgueles documentos,
complementados por informacdes do
Parecer dos Auditores Independentes, o
Conselho Fiscal opina favoravelmente &
aprovagao das Demonstracoes
Contdbeis, relativas ao exercicio de 2022.
Considerando a preocupacdo com a
continuidade operacional da
PREVCOM-MG, corroborada com 0@
énfase constante do parecer do Auditor
Independente, o  Conselho Fiscal
recomenda que a Administra¢cdo envide

esforcos para alcangar o equilibrio
financeiro, adotando as medidas que
julgar necessarias, dando continuidade
com as politicas de austeridade
adotadas em 2022 e, principalmente,
buscando novas fontes de receitas. J&
no que se refere a preservagdo e
ampliacdo das reservas financeiras dos
participantes, este colegiado registra
intensa preocupacdo com o resultado
negativo liquido dos investimentos do
PREVPLAN e recomenda  singular
diligéncia da Administracdo para
obtencdo de melhor desempenho nos
anos vindouros.

Belo Horizonte, 27 de fevereiro de 2023.

Henrigue Matheus Tiago Marques

Mariani Sossai Delboni
Presidente do Conselho Conselheiro

Patricia Capanema Sérgio Augusto

Silva Duarte McGuigan Riani do Carmo
Conselheira Conselheiro
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